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El Plan Educativo Regional de Mediano Plazo de Piura 2012-2016, presenta una
propuesta estratégica para la gestidon descentralizada de la educacién enfatizando
la institucidn educativa como la unidad comunitaria para desarrollar los aprendizajes
en el marco de las prioridades de politica educativa al 2016 sustentada por el MED
tales como: Aprendizaje de Calidad para Todos, Primera Infancia, Cierre de Brechas
respecto a acceso, calidad y equidad entre dreas urbanas y rurales asi como sectores
publico y privado; Desempefio Docente y Gestidn Descentralizada, la nueva gestion
del gobierno regional ha presentado a la comunidad piurana el Documento:
LINEAMIENTOS PARA LA GESTION E |IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
EDUCATIVO REGIONAL EN EL MEDIANO PLAZO 2012 — 2016 , para que todas las
instituciones publicas y privadas que desarrollen actividades, proyectos y programas
educativos orienten sus intervenciones teniendo en cuenta las politicas y/o
banderas priorizadas, que permitan solucionar los problemas mas sentidos y rendir
cuentas de los compromisos asumidos.

Es necesario precisar que como parte del proceso de planeamiento sectorial y
territorial se ha suscrito el PACTO DE COMPROMISOS ENTRE EL MINISTERIO DE
EDUCACION Y EL GOBIERNO REGIONAL DE PIURA que establece metas regionales
al 2016 para garantizar la asignacion de recursos presupuestales que permitan
aprendizajes de calidad para todos los estudiantes piuranos, asi como construir un
marco curricular nacional y un curriculo regional pertinente para contar con un
Sistema Nacional Descentralizado de Formacién Docente de acuerdo a las
caracteristicas y necesidades de la Region Piura.

En este contexto el presente Plan Educativo Regional de Mediano Plazo constituye
un documento de gestién para la implementacion del PER PIURA considerando
Programas y Proyectos costeados que permitan lograr los objetivos y metas
propuestos.

El Plan consigna el Marco Estratégico que comprende la Visién y Objetivos
Estratégicos, las Politicas Educativas Regionales priorizadas y su articulacién con las
Politicas Nacionales.

El Plan 2012 - 2016 desarrolla cuatro Ejes Estratégicos: 1. Aprendizajes de calidad con
equidad, atencién a la primera infancia y educacién rural, 2. Desempefio docente, 3.
Gestion Educativa Descentralizada, y 4. Educacion Superior Tecnoldgica y Técnico
Productiva.
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En cada eje estratégico se desarrollan los objetivos generales y especificos,
indicadores, metas y acciones estratégicas.

En la propuesta de programas costeados por eje estratégico se incluyen proyectos
de inversidn publica en la perspectiva del SNIP redisefiado por el MEF para el afio

fiscal 2013.
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Al 2021, las personas que viven en la region Piura acceden con equidad a una
educacién de calidad, que los forma como ciudadanas y ciudadanos que asumen su
identidad, consolidan su proyecto de vida, aportan al desarrollo humano vy
construyen una sociedad democrdtica y ética, en el marco del proceso de
descentralizacion del pais y en corresponsabilidad con la Comunidad Educativa, la

Sociedad y el Estado.

Region Piura: Objetivos del PER 2007-2021

Objetivo

Descripcion

Objetivo 1: Aprendizajes de
calidad.

Lograr aprendizajes pertinentes y de calidad en la educacion
basica para la realizacion integral de todos los estudiantes
del campo y la ciudad, que les permita armonizar sus
proyectos de vida con las demandas del desarrollo local,
regional, nacional e internacional, a partir de una propuesta
educativa concertada.

Objetivo 2: Equidad educativa.

Garantizar el acceso universal y la permanencia de todos y
todas a wuna educacion de calidad, inclusiva, sin
discriminacion, intercultural, democratica y gratuita desde la
primera infancia y a lo largo de todo el proceso educativo
asegurando una formacion integral para la vida y el desarrollo
humano.

Objetivo 3: Desempefio
docente, eficiente y ético.

Lograr que los docentes y directivos desempefien su
profesion de manera eficiente, eficaz y ética para brindar un
servicio educativo de calidad que responda a las demandas
de desarrollo local, regional y nacional.

Objetivo 4: Gestion eficiente,
descentralizada y democratica.

Garantizar una gestion educativa descentralizada,
participativa, democratica, autbnoma, eficiente, transparente
y que responda al contexto, a las necesidades y demandas
de la Instituciéon Educativa, localidad y region.

Objetivo 5: Educacion superior
de calidad, humanista, ética y
articulada al desarrollo
sostenible regional.

Lograr una educaciéon superior de calidad, con sentido
humanista, con autonomia e identidad cultural, coherente con
las demandas de desarrollo sostenible en la region y
exigencias éticas que plantea el mundo globalizado.

Objetivo 6: Sociedad
educadora.

Generar las condiciones para crear una sociedad educadora
regional con la participacion activa de instituciones y actores
sociales claves comprometidos con su rol educador.
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La globalizacién

Globalizacién o mundializacién es el término usado para definir el proceso por el
cual la creciente comunicacidn e interdependencia entre los distintos paises del
mundo tiende a unificar economias, sociedades y culturas a través de una
multiplicidad de transformaciones sociales, econémicas y politicas que les otorgan
una naturaleza global. Asi, los procesos de produccién y los movimientos de capital
se configuran a escala planetaria, las empresas transnacionales adquieren mayor
poder que los Estados y los gobiernos van perdiendo autonomia para decidir sus
politicas nacionales. Como consecuencia de la globalizacidn, se produjo en la dltima
década una expansidn sin precedentes del comercio mundial, solo detenida de
manera transitoria por el desencadenamiento de la crisis financiera mundial, que
rapidamente se trasladd hacia el sector real de las principales economias nacionales.
Dicha expansion ha sido aprovechada muy favorablemente por la economia
peruana, cuyas exportaciones y crecimiento econémico alcanzaron niveles elevados
en comparacién con las décadas anteriores.

Las telecomunicaciones y la masificacion del uso de Internet

A lo largo de las ultimas décadas, las telecomunicaciones en el mundo han
evolucionado favorablemente de manera notoria a través de la creacién de nuevas
tecnologias con la finalidad de procesar, transmitir y difundir conocimiento.

Entre los diversos medios de comunicaciéon que se han originado a raiz del
desarrollo de nuevas tecnologias tenemos el teléfono, la radio, los satélites, las
redes, el fax, la digitalizacion, la comunicacién mdvil y el uso masificado de internet.
De todos ellos, internet se ha convertido en la actualidad en uno de los medios mas
utilizados por los agentes econdmicos por suponer una gran oportunidad de
inversidn, y no solo aminorar costos econdmicos y no econdmicos, sino facilitar las
comunicaciones en tiempo real entre el sector publico y el privado. También
representa un abanico de opciones informativas que reduce la asimetria de la
informacidén en las transacciones comerciales a nivel nacional e internacional entre
las empresas y los usuarios.

* Tomado del Plan Bicentenario El Pert hacia el 2021 - CEPLAN
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El efecto mas interesante de esta megatendencia es su impacto en la reduccién de
las brechas de acceso a la informacidn, incluso de los sectores de bajos ingresos de
los paises en vias de desarrollo. A medida que esta tendencia se afiance, se abriran
nuevas oportunidades de negocios y de desarrollo para mas peruanos y peruanas.

La preocupacion por el ambiente y la preferencia por los productos naturales

La conciencia mundial acerca de los impactos de las actividades humanas sobre la
biodiversidad y la naturaleza se intensificard y aumentard el poder de los grupos
ambientalistas, situacidn que limitara las decisiones nacionales de aprovechamiento
de los recursos naturales. Al mismo tiempo, la preferencia por los productos
organicos y naturales (alimentos, medicamentos, calzado, ropa, muebles, adornos,
productos de tocador), asociados a una vida mas sana y a una produccién mds
limpia que no dafia ni contamina el medio ambiente, abrird nuevas oportunidades
de negocios para paises como el Perd, caracterizados por su importante riqueza
natural, lo cual significard incursionar con marcado éxito en los mercados,
impulsando adicionalmente la introduccidn de otros bienes y servicios propios. En el
futuro, el consumo de productos orgénicos crecerd de manera sustantiva y formara
parte de nuestra vida cotidiana, al punto de sustituir casi totalmente los productos
agropecuarios tradicionales. Como parte de este proceso, también se ampliard la
demanda de actividades de ecoturismo, en las que nuestro pais tiene un gran
potencial.

La exigencia de garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos pone de relieve la
importancia de los derechos de la propiedad intelectual de los insumos. En el caso
peruano, el reciente desarrollo y aceptacion de nuestra gastronomia en el mercado
internacional nos brinda mas de un ejemplo de lo que se ha hecho y el potencial por
desarrollar.

Por otro lado, la proteccidén y la recuperacién del medio ambiente en las diversas
regiones naturales es aln una tarea ardua. Hay que recobrar el espacio perdido por
el mayor abandono y desertificacion de tierras y laderas causados por la migracion a
la ciudad, la carencia de manejo forestal en los Andes y la Amazonia que termina en
deforestacion, la contaminacién por el uso inadecuado o la falta de tecnologias
limpias en la explotacién industrial extractiva (como la mineria formal e informal y la
pesca a gran escala) y de servicios (transporte con parque automotor obsoleto).

El crecimiento de las megaciudades
El crecimiento de megaciudades (mas de diez millones de habitantes) es un
fendmeno que se ha acelerado, en especial en los paises en vias de desarrollo, como

parte de intensos procesos de urbanizacion y migraciéon rural-urbana. Son
consideradas motores de la economia mundial por conectar de manera eficiente el
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flujo de productos, personas, culturas y conocimientos. La concentracién de la
poblacién, sobre todo por la centralizacién espacial de las inversiones, tiene
inevitables consecuencias sociales, econdmicas y culturales; en particular, el
incremento del crimen y la delincuencia, problemas mucho mas agudos en los
paises pobres. Entre las principales megaciudades destacan Tokio, Nueva York, Sedl,
Bombay, Delhi, México, Sao Paulo, Shangai, Los Angeles, Yakarta, El Cairo y Buenos
Aires.

Las megaciudades tienen que afrontar determinados desafios para alcanzar un
desarrollo urbano sostenible, lo cual implica una mejor gestién en cinco sectores
criticos de infraestructura (transporte, electricidad, agua y aguas residuales, salud, y
proteccion y seguridad), de forma que mejoren su capacidad para balancear la
competitividad con la calidad de vida y la sostenibilidad ambiental.

En el periodo del Plan, Lima tenderd a convertirse en una megaciudad, lo que
encarecerd los costos de los servicios bdsicos y nos enfrentard a mayores problemas
sociales. Se espera que el Plan permita que Lima Metropolitana se convierta en una
megaciudad equilibrada en competitividad, medio ambiente y calidad de vida.
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El Gobierno Regional cumple una funcién importante en el desarrollo educativo,
centrada en brindar las condiciones mas adecuadas para el desarrollo de las
capacidades humanas, con el propdsito de lograr un mayor desarrollo social,
gestionando con «calidad y equidad los recursos y servicios asignados, e
incorporando, ademads, nuevas tecnologias de comunicacién e informacién en el
marco de los modelos pedagdgicos.

La Ley N° 28044 -Ley General de Educacién y la Ley N° 27867 —Ley Organica de
Gobiernos Regionales, establecen el marco orientador para gestionar el servicio
educativo, definiendo las condiciones basicas para ejercer las competencias y
funciones en materia educativa; empero, es necesario delimitar, aun, el rol
especifico de cada nivel de gobierno. En este contexto, la accién
intergubernamental es primordial a efectos de sentar las bases para desarrollar una
gestion educativa descentralizada, implementar las politicas educativas, definir
objetivos y metas comunes.

El Gobierno Regional como responsable de la provisién de los servicios educativos
debe liderar el proceso de la gestién educativa descentralizada bajo un enfoque
territorial, teniendo como foco de atencién los resultados de los aprendizajes y la
diversidad territorial, desarrollando mecanismos de relaciones con el Ministerio de
Educacidny los Gobiernos Locales.

Algunos de los elementos claves identificados para fortalecer el rol estratégico del
Gobierno Regional, mediante el mecanismo de articulaciéon gubernamental, son:

e Disefio Curricular Regional.

e Evaluacién de los aprendizajes.

e Materiales y recursos para el aprendizaje: Técnicas de informacién vy
Comunicacién (TICs) e Infraestructura y equipamiento.

e Politicas de personal directivo y docente.

e Formacion docente.

e Proyecto Educativo.

e Financiamiento.

Plan Educativo Regionalde MedianoPlazo2013-2016
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Matriz de competencias regionales en educacién

Temd Ley Art. Num, Incisos

Politica educativa LOGR 47 (a) Formular, aprobar, ejecutar, evaluar y administrar las politicas regionales de educacion, cultura,
ciencia y tecnologfa, deporte y recreacion de la region.

Organizacion de los centros LGE 77 (a) Autorizar, en coordinacin con las Unidades de Gestion Educativa locales, el funcionamiento de las
educativos instituciones educativas publicas y privadas.
Programas de Educacién LOGR 47 (b) Disefiar, ejecutar y evaluar el proyecto educativo regional, los programas de desarrollo de la cultura,

ciencia y tecnologfa y el programa de desarrollo del deporte y recreacion de la region, en
concordancia con la politica educativa nacional.

—
=

Integrar los distintos programas educativos regionales en una politica integral orientada, en lo
econdmico, a la mejora en la productividad y competitividad de la region; en lo social, a propiciar la
igualdad de oportunidades, la integracién y la inclusion a nivel regional; en lo politico, al
afianzamiento de los mecanismos de participacién ciudadana y rendicién de cuentas en los distintos
niveles de gobierno, y enlo cultural, al desarrollo de una cultura de paz y reconocimiento y respeto
ala diversidad.

Planes de estudio LOGR 47 (c) Diversificar los curriculos nacionales, incorporando contenidos significativos de su realidad
sociocultural, econdmica, productiva y ecoldgicay respondiendo a las necesidades e intereses de los
educandos.

Igualdad de oportunidades LOCGR 47 (d) Promover una cultura de derechos, de paz y de igualdad de oportunidades para todos.

Descentralizacién LOGR 9 (g) Promover y regular actividades ylo servicios en materia de agricultura, pesquerfa, industria,
agroindustria, comercio, turismo, energfa, minerfa, vialidad, comunicaciones, educacion, salud y
medio ambiente, conforme a Ley.

LOGR 47 (e) Promover, regular, incentivar y supervisar los servicios referidos a la educacion inicial, primaria,
secundaria y superior no universitaria, en coordinacién con el Gobierno Local y en armonia con la
politica y normas del sector correspondiente y las necesidades de cobertura y niveles de ensefianza
de la poblacion.

Redes educativas LOGR 47 (f) Modernizar los sistemas descentralizados de gestion educativay propiciar la formacién de redes de
instituciones educativas, en coordinacién con el Ministerio de Educacion.

Analfabetismo LOGR 47 (g) Ejecutar y evaluar, conjuntamente con los gobiernos locales, los programas de alfabetizacion en el
marco de las politicas y programas nacionales.

Educacion bilingiie e LOGR 47 (i) Promover permanentemente la educacion intercultural y el uso de las lenguas originarias de la

intercultural region.

Patrimonio cultural de la nacién LOGR 47 (I) Protegery conservar, en coordinacion con los Gobiernos Locales y los organismos correspondientes,
el patrimonio cultural nacional existente en la region, asi como promover la declaracién por los
organismos competentes de los bienes culturales no reconocidos que se encuentren en laregién.

Desarrollo cientifico y LOGR 47 (j) Promover e incentivar la investigacidn, la extensién en las universidades y en otras instituciones

tecnoldgico educativas de nivel superior, en funcién del desarrollo regional.

(n) Identificar, implementar y promover el uso de nuevas tecnologias eficaces y eficientes para el
mejoramiento de la calidad de la educacién en sus distintos niveles.

(q) Fomentar y participar en el diseflo, ejecucién y evaluacion de proyectos de investigacidn,
experimentacion e innovacion educativa que aporten al desarrollo regional y al mejoramiento de la
calidad de servicio educativo.
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Manifestaciones culturalesy ~ LOGR 10 2 () Difusién de la culturay potenciacién de todas las instituciones artisticas y culturales regionales.
lingiiisticas

LOCR 47 (k) Promover y difundir las manifestaciones culturales y potenciar las instituciones artisticas y culturales
de laregion, en coordinacién con los Gobiernos Locales.

Sistemas de informacién LOGR 47 (0) Desarrollar e implementar sistemas de informacion y ponerla a disposicin de la poblacion.

Evaluacion, acreditacion y LOCR 47 (p) Evaluar periédicamente y de manera sistematica los logros alcanzados por la regién en materia

certificacion de la calidad educativa y apoyar las acciones de evaluacién y medicion que desarrolla el Ministerio de Educacion,

educativa, asi como contribuir al desarrollo de la politica de acreditacion y certificacion de la calidad educativa
en el dmbito de su competencia.

Profesorado LOCR 47 (r) Desarrollar los procesos de profesionalizacién, capacitacion y actualizacion del personal docente y
administrativo de la region, en concordancia con el plan nacional de formacion continua.

Promocion de empleo, saludy ~ LOGR 47 (s) Fortalecer en concordancia con los Gobiernos Locales, a las instituciones educativas, promoviendo su

educacion autonomia, capacidad de innovacién y funcionamiento democrdtico, asi como la articulacion

intersectorial y la pertenencia a redes, con participacion de la sociedad.

Gestion de los servicios publicos LOGR

0 2 (a) Educacion. Gestién de los servicios educativos de nivel inicial, primaria, secundaria y superior no
universitaria, con criterios de interculturalidad orientados a potenciar la formacién para el

desarrollo.
47 (t) Articular, asesorar y monitorear en el campo pedaggico y administrativo a las unidades de gestion
local.
Infraestructura educativa LOGR 47 (m) Disefiar e implementar las politicas de infraestructura y equipamiento, en coordinacién con los
Gobiernos Locales.

LOGR: Ley N°27867 - Ley Orgénica de Gobiernos Regionales.
LGE: Ley N°28411- Ley General de Educacion.
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En el ambito internacional

Las metas de Desarrollo del Milenio: Perd se ha comprometido junto con otros 194
Estados miembros de las Naciones Unidas, a cumplir para el afio 2015 con los ocho
objetivos propuestos, de los cuales se destacan dos en relacion al tema de
Educacidn: Lograr la ensefianza primaria universal, y promover la igualdad entre los
géneros y la autonomia de la mujer.

El Plan Nacional de Educacidon para Todos : En el Foro Mundial de Educacién
celebrado en Dakar (Senegal) en el afio 2002, nuestro pais suscribe los compromisos
y mediante R.M. N° 749-2003-ED se crea la Comisién Técnica encargada de elaborar
la propuesta nacional. De acuerdo a la R.M. N° 0592-2005-ED, se resuelve oficializar
la propuesta del Plan Nacional de Educacién para Todos 2005-2015 formulada por el
Foro Nacional de Educacidén para Todos.

En el ambito nacional

El Acuerdo Nacional 2002-2021: Mediante Decreto Supremo N° 105-2002-PCM se
institucionalizé el Foro del Acuerdo Nacional como instancia de promocidén del
cumplimiento de las politicas de Estado. La Décimo Segunda Politica de Estado
corresponde al acceso universal a una educacién publica gratuita y de calidad y
promocion y defensa de la cultura y deporte.

El Proyecto Educativo Nacional: Mediante R.S N° 001-ED-2007, se oficializa el PEN al
2021, “La educacién que queremos para el Perd”, que plantea seis objetivos
estratégicos como respuesta integral a la educacion en el largo plazo.

En el ambito regional

El Acuerdo Regional Piura 2007-2021, propone seis Ejes Estratégicos: 1.
Ordenamiento territorial, 2. Desarrollo de capacidades, 3. Gobernabilidad, 4.
Desarrollo econémico y 5. Desarrollo social, cada uno con sus correspondientes
Lineamientos de Largo Plazo. Asimismo, el Proyecto Educativo Regional de Piura
2007-2021, propone seis objetivos para el desarrollo educativo: 1. Aprendizajes de
Calidad, 2. Equidad Educativa, 3. Desempefio docente eficiente y ético, 4. Gestion
eficiente, descentralizada y democratica de la educacién, 5. Educacion Superior de
calidad, humanista, ética y articulada al desarrollo regional y 6. Sociedad Educadora.
Cada objetivo presenta un conjunto de politicas regionales y medidas de politicas
educativas.
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El Ministerio de Educacién, mediante Resolucién Ministerial N° 0369-2012-ED, ha
priorizado diez politicas educativas para el periodo 2012-2016. A nivel de Gobierno
Regional Piura, en el marco de estas politicas, se han enunciado seis politicas
regionales para el periodo 2013-2016, las cuales guardan armonia en sus propdsitos.

Matriz de Articulacion de Politicas Educativas Nacionales y Regionales Priorizadas

Nacional

Regional

1. Aprendizajes de calidad para todos con énfasis 1.
en comprensién lectora, matematica, ciencia y
ciudadania.

2. Reduccidn de brechas en el acceso a servicios 2.

educativos de calidad para los nifios y nifias
menores de 6 afios.

3. Mejora significativa de logros de aprendizajes 3.

para los nifios, nifias y adolescentes en zonas
rurales.

4. Formacién y desempefio docente en el marco de 4.

una carrera publica renovada.

5. Fortalecimiento de Instituciones Educativas en 5.

el marco de una gestién descentralizada,
participativa, transparente y orientada a
resultados.

6. Desarrollo de  competencias
profesionales y de creacién de conocimiento en
articulacién con la demanda productiva y las
necesidades de desarrollo del pafs.

laborales, 6.

Todos y todas las estudiantes logran aprendizajes de
calidad con énfasis en comunicacién, matematicas,
ciudadania y capacidades cientificas y técnicas
productivas, con enfoque de equidad, intercultural y
ambiental.

Atencidn integral con calidad y equidad para nifios y
nifias menores de 6 afios.

Poblaciones de zonas rurales y de frontera acceden a
una Educacién Bésica con calidad y equidad.

Los y las docentes de la region, reciben adecuada
formacién en servicio con enfoque inclusivo para
garantizar aprendizajes de calidad.

Instancias descentralizadas de gestién educativa con
capacidades para la gestién y administracion de los
recursos de manera ética y transparente, con
enfoque de resultados.

Los ylas jévenes acceden a una formacién profesional
técnico productiva y superior tecnolégica de calidad
con equidad acorde con los requerimientos de los
sectores productivos y de servicios.
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El Proyecto Educativo Regional 2007-2021 propone 6 objetivos y 36 politicas
regionales. Luego de un proceso de articulacién de estas politicas educativas
regionales con las politicas educativas nacionales priorizadas para el periodo 201-
2016, se ha enunciado 6 politicas regionales para el mediano plazo 2013-2016. Las
cuales se describen en el cuadro Matriz de politicas educativas priorizadas segtn eje

tematico.

Matriz de Politicas Educativas Priorizadas, 2013 - 2016

Eje Tematico

Politica Regional

1. APRENDIZAJES DE CALIDAD CON 1.
EQUIDAD, ATENCION A LA

Los y las estudiantes logran aprendizajes de calidad con énfasis en
comunicacion, matematicas, ciudadania y capacidades cientificas y
técnicas productivas, con enfoque de equidad, intercultural y
ambiental.

. Atencidn integral con calidad y equidad para nifios y nifias menores de

6 anos.

. Poblaciones de zonas rurales y de frontera acceden a una Educacién

Bésica con calidad y equidad.

INFANCIA Y EDUCACION RURAL
2
3
2. DESEMPENO DOCENTE 4.

Los y las docentes de la regidn, reciben adecuada formacidn en servicio
con enfoque inclusivo para garantizar aprendizajes de calidad.

3. GESTION DESCENTRALIZADA 5.

Instancias descentralizadas de gestion educativa con capacidades para
la gestion y administracién de los recursos de manera ética y
transparente, con enfoque de resultados.

4. EDUCACION SUPERIOR 6.

TECNOLOGICA

Los y las jovenes acceden a una formacién profesional técnico
productiva y superior tecnoldgica de calidad con equidad acorde con
los requerimientos de los sectores productivos y de servicios.
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La propuesta del PEREP 2013-2016 concibe una gestiéon del sistema educativo
descentralizada, participativa, eficiente y transparente, con enfoque territorial. La
Institucidon Educativa, como comunidad de aprendizaje, es la primera y principal
instancia de gestion del servicio educativo y es responsable del logro de los
aprendizajes y la formacidn integral de sus estudiantes. La gestidon del sistema
educativo descentralizada se ejecuta en un marco de respeto a la autonomia
pedagdgica y de gestion que favorezca la accién educativa, respondiendo a las
caracteristicas de los estudiantes y del entorno; y contribuye a atender las
necesidades del desarrollo local, regional y nacional. Es vigilada por la sociedad a
través de los Consejos Educativos organizados también en forma descentralizada.

La Gestidn Educativa Descentralizada promueve el desempefio eficiente, eficaz y
ético de los docentes y directivos que son los involucrados directos en el proceso,
aspecto que constituye un requisito fundamental para alcanzar los objetivos.
Asimismo, impulsa acciones articuladas para la universalizacidon de la Educacién
Basica Regular que favorezca el desarrollo integral del estudiante, con un enfoque
inclusivo y obligatorio, que garantiza logros de aprendizajes de calidad. Por
consiguiente, conlleva a una educacién técnica productiva y superior tecnoldgica
acreditada, orientada a la investigacidn, creacién y difusion de conocimientos, asi
como al logro de competencias profesionales de alto nivel, coherente con las
demandas de desarrollo sostenible de la regién y el pais.

1l. APRENDIZAJES DE CALIDAD
CON EQUIDAD, ATENCION A IV. EDUCACION SUPERIOR
LA INFANCIA Y EDUCACION TECNOLOGICA Y TECNICO
RURAL PRODUCTIVA

Acceso universal y ‘ Educacién técnico productiva y
1. GESTION permanencia de las personas ‘_‘ / superior tecnolégica de calidad
DESCENTRALIZADA a una Educacién Basica de coherente con las demandas de

calidad e inclusiva, que desarrollo sostenible de la

Gection cdlucativa garantiza el logro de los regién y del pafs.
descentralizada, aprendizajes.

participativa, eficiente y

transparente, que
responda a las

necesidades y demandas

del desarrollo local,
regional y nacional.

1
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El Sistema Educativo en el Perd esta organizado en etapas, niveles, modalidades,
ciclos y programas. Su estructura responde a los principios y fines de la educacién, y
se adecua a las necesidades y exigencias de la diversidad del pais.

En la Tabla puede apreciarse la forma esquematica del Sistema Educativo.

Estructura del Sistema Educativo

Etapa/Forma Modalidad* Nivel / Programa Ciclo Grados
ETAPAS EDUCACION BASICA EDUCACION BASICA Educacién Inicial | 0-2 afios
REGULAR m 35 afos
Educacién Primaria 1 1roy 2do
v 3roy 4to
\ stoy 6to
Educacién Secundaria \ 1roy 2do
i 3ro, 4toy 5to
EDUCACION BASICA Programas de Educacién Bésica INICIAL Dos Grados (Alfabetizacién)
ALTERNATIVA Alternativa de Nifios y INTERMEDIO Tres Grados (PostAlfabetizacion)
Adolescentes y Jévenes Adulto:
(PEBANA [ PEBAJA) AVANZADO Cuatro Grados EDUCACION
EDUCACION BASICA Inicial | 0-2 afios COMUNITARIA
ESPECIAL m 35 afos
Primaria 1 1roy 2do
v 3roy 4to
\Y sto
EDUCACION UNIVERSITARIA Universitaria Se rige por Ley Especifica
SUPERIOR NO UNIVERSITARIA No Universitaria Pedagdgica
Tecnoldgica
Artistica
FORMA  EDUCACION Ciclo Basico
TECNICO
PRODUCTIVA Ciclo Medio

Fuente: Ley N°28044 -Ley General de Educacién.
* Incluye lamodalidad de Educacion a Distancia aplicable aambas etapas del sistema educativo.

En el afio 2011, el sistema educativo estatal en la Regidn Piura atendid directamente
el 80,8% de la matricula total, que equivale a 390,148 estudiantes, mediante la
participacién de 17,226 docentes, en 4,723 Instituciones Educativas (ver Anexo 1).

El sistema educativo de educacidn basica regular en la Regién Piura representa el
6,3% del sistema educativo nacional en esta modalidad con 472,065 nifios y jévenes
involucrados, distribuidos de la siguiente manera: 18,0% (84,757 alumnos) en
Educacién Inicial, 50,3% (237,679 alumnos) en Educacién Primaria y 31,7% (149,629
alumnos) en Educacién Secundaria; el 76,8% (387,989 alumnos) de ellos
matriculados en Instituciones Educativas Publicas.
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El 29,1% (19,201 nifios y nifas) de la matricula de gestién estatal en Educacidn Inicial
es atendida a través del Programa No Escolarizado de Educacién Inicial (PRONOEI),
que es un servicio que atiende a nifios y nifias de tres a cinco afos de edad de zonas
rurales, urbano marginales y asentamientos precarios urbanos.

La participacidon del sector publico en la atencidn de la matricula en educacién

Técnico Productiva llega a 38,7% y en educacidn Superior No Universitaria alcanza un
56,0%.
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i) Tamano de la poblacién

En el 2007, la poblacién del departamento de Piura es de 1°676,315 habitantes;
comparada con la poblacidn de 1993, experimentd un crecimiento de 20,7%, que en
cifras absolutas representa un aumento de 288,051 habitantes.

Entre los censos nacionales de poblacidn de 1940 y 2007, la poblacién del
departamento de Piura aumentd en 1’267,710 habitantes (310,3%). La tasa de
crecimiento promedio anual intercensal se registra en el periodo 1972-1981 (3,1%). En
tanto que en los Ultimos periodos intercensales esta tasa ha descendido hasta
alcanzar 1,4%, en el periodo 1993-2007.

La pirdmide de poblacién de los censos de poblacién de 1993 y 2007, muestra una
imagen de los cambios de la estructura por sexo y edad de la poblacién del
departamento de Piura. La reduccidn significativa de la base de la pirdmide del 2007
comparada con la pirdmide de 1993, advierte una reduccién significativa de la
fecundidad. El aumento de la esperanza de vida se observa con la ligera ampliacion
del vértice de la pirdmide. Y el ensanchamiento de la parte media de la piramide
denota una mayor poblacién en edad activa.

Region Piura: Poblacion censada y tasa de crecimiento promedio anual, 1940 - 2007

2,000,000 40

1,676,315

1,600,000

1,388,264 30

24 23

1,200,000 A 2 1,125,865

864,972 20

800,000

668,941

408,605
400,000

0.0

1940 1961 1972 1981 1993 2007

= Poblacion censada o~ Tasa (%)
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Departamento de Piura: Piramide de poblacion censada, 1993 y 2007
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ii) Composicion de la poblacién por edad y sexo

En el 2007, la poblacién femenina es de 841,112 habitantes, equivalente al 50,2% de la
poblacién total departamental. En 1993, la poblacién de mujeres representaba el
50,1%.

Regidn Piura: Poblacién censada, segtin sexo, 1993 y 2007

2,000,000
1,676,315

1,500,000 1,388,264

1,000,000

835,203 841,112
692,917 695,347
500,000
l N l -
0
Total Hombres Mujeres
=1993 2007

Segun el censo de poblacién del 2007, la composicién de la poblacién por edad
muestra que la poblacién menor de 20 afios que esta sujeta a los servicios bdsicos
de educacién representa el 43,3% (725,482 habitantes) de la poblacion del
departamento. Comparando este resultado con los registrados en el censo de 1993,
la proporcién fue de 50,8%. En el 2007, las mujeres en edad fértil (15-49 afios)
representan el 51,8% del total de mujeres (ver anexo 2).
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iii) Segun grandes grupos de edad y sexo

La poblacién del departamento de Piura es relativamente joven, segun el censo del
2007 el 33,0% de la poblacién departamental tiene menos de 15 afios, el 60,8% se
encuentra entre 15 y 60 afios y 6,2% tiene mas de 64 afios.

En el periodo intercensal 1993-2007, la estructura por edad de la poblacién
departamental ha experimentado cambios notables, principalmente en la poblacién
menor de 15 afos: pasd de 40,3% en 1993 a 33,0% en 2007; es decir, una disminucion
de 6,7%. En tanto que, la poblacién de 15 a 60 afios, que constituye la fuerza laboral,
aumentoa 5,5%.

En el departamento de Piura, la tercera parte de los hombres (33,6%) son menores
de 15 afios, el 60,2% tiene entre 15 y 64 afos, estas proporciones son ligeramente
mayores que la registrada en las mujeres: 32,4% y 61,4%, respectivamente.

Segun area de residencia muestra diferencias significativas: el 38,4% de la poblacién
es menor de 15 afios en el drea rural en comparacién con apenas el 31,1% en el drea
urbana. Asimismo, la proporcién de personas en edad de trabajar, de 15 a 64 afios,
es mayor en el drea urbana (60,8%) que en el drea rural (54,8%). La poblacién de 65y
mas afios de edad constituye cerca de 6,5% en cada una de las dreas de residencia
(ver anexo 3).

Segun el censo de poblacidn del 2007, el 40,9% de la poblacién de la provincia de
Ayabaca es menor de 15 afos. La provincia de Morropdn presenta un descenso
significativo en la proporcién de la poblacién menor de 15 afios: pasé de 42,2% en
1993 a 32,4% en 2007, situacion similar se presenta en las provincias de Paita, Sullana
y Talara, que registran menores proporciones en el 2007 con relacién a 1993 (ver
anexo 4).

Segun las estimaciones quinquenales de poblacion segun los grupos de edad para el
departamento de Piura muestran una tendencia decreciente (ver anexo 4).
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EJES ESTRATEGICOS

El Plan Educativo Regional de Mediano Plazo de Piura 2012-2016, propone cuatro
Ejes Estratégicos:

Aprendizajes de calidad con equidad, atencidn a la infancia y educacidn rural
Desempefio docente

Gestidn descentralizada

Educacidn superior tecnoldgica y técnico productiva

AW R
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EJE ESTRATEGICO 1: APRENDIZAIJES

DE CALIDAD CON EQUIDAD,
ATENCION A LA INFANCIA Y
EDUCACION RURAL

1.1. EDUCACION BASICA REGULAR
1.1.1.  EDUCACION INICIAL
Cobertura

En el afio 2010, solo el 2,4% de nifios y nifias entre 0 y 2 afios de edad tiene acceso a
algun tipo de servicio educativo que contribuya a atender sus necesidades de
desarrollo. En muchos casos la labor educativa dirigida a los padres se ha limitado al
ambito de la colaboracidn material y afectiva, antes que a la atencién a partir de
practicas de crianza favorables. Sin embargo, existen programas no escolarizados
en los que participa la familia (PIETBAF), grupos de madres, cunas y salas de
estimulacién temprana (SET), con una cobertura que apenas alcanza menos del 2,5%
de la poblacion menor de 3 afios. Es importante la estimulacién temprana para
empezar el Il Ciclo de este Nivel Educativo. En las capitales de provincia existen las
Cunas, principalmente de gestion privada, para nifios menores de 3 afios cuyos
costos son relativamente altos.

El servicio educativo del | Ciclo presenta dos tipos de atencién: i) Educacién integral
temprana vy ii) Estimulacién temprana; que se oferta de manera articulada con el
sector Salud (CRED). Los Gobiernos Locales asumen compromisos de apoyo a este
servicio a través del Programa de Vaso de Leche para madres gestantes y nifios y
nifias menores de 6 afios.

En tanto que, en el mismo afio, el 66,5% de nifos y nifias de 3 a 5 afios de edad tiene
acceso a algun tipo de servicio de educacién Inicial. Es menester sefialar, la
contribucién del Programa 100 de ampliacion de cobertura para atender este
servicio educativo.

En el afio 2011, la tasa de matricula de nifios y nifias de 3 a 5 afios de edad que se
matricularon en una institucién educativa fue de 70,4%. En tanto que, para nifios y

nifas de 0 a 2 afos fue de 3,9%.

El sistema educativo peruano considera dentro del Nivel Educativo de Educacion
Inicial el Ciclo | para atender a la poblacién de 0 a 2 afios.
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Region Piura: Tasa neta de cobertura educativa en Educacién Inicial
(%)

100 Region Piura: Tasa neta de matricula de nifios y nifas
menores de 6 afios, 2011
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El Ministerio de Educacién viene implementando el Modelo de Ampliacién de
Cobertura 100, que es una intervencién que busca articular esfuerzos de los diversos
actores para el cumplimiento de la meta de Universalizacidn de la Educacidn Inicial
de nifios y nifias entre 3 y 5 afios con servicios de calidad. Representa un
compromiso de co-responsabilidad de diversas instituciones, nacionales, regionales,
locales y de las comunidades para el cumplimiento del derecho de las nifias y nifios
entre 3 y 5 anos, a ser atendidos con servicios educativos de calidad. Asimismo, es
un indicador de la decisién, compromiso y observancia de todos para alcanzar el
100% de cobertura de atencién a los nifios entre 3y 5 afios con servicios de calidad.

En la Regién Piura, de cada 100 nifios de 3 a 5 afios, 67 asisten a un servicio
educativo. Asimismo, precisar que los gobiernos locales vienen apoyando la
formulacion de los expedientes técnicos de ampliacidn de cobertura; y
contribuyendo con la mejora de la infraestructura educativa y mobiliario escolar (ver
anexo 7).

Asimismo, existen recursos de Informacién que apoyan a los docentes, docentes

coordinadoras, promotores educativos comunitarios, especialistas e interesados en
general para poder contrastar informacién (ver anexo 8).
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Programa No Escolarizado de Educacién Inicial (PRONOEIs)

En la region Piura existen 1,110 PRONOEIs, de los cuales el Gobierno Regional Piura
administra 710, con sus respectivas Promotoras Educativas Comunitarias (PEC),
atendiendo aproximadamente a 14,200 nifios y nifias menores de 6 afios; y 400 son
de gestién municipal, atendiendo a un promedio de 8,000nifios y nifias menores de
6 afios. Los programas estan ubicados en zonas urbanas, rurales y urbano
marginales. Sin embargo, estos programas requieren una zonificacién para
reubicarlos en lugares donde no se brinde el servicio de educacidn inicial.

1.1.2. EDUCACION PRIMARIA
Cobertura

La Tasa de matricula de la poblacién de 6 a 11 afios de edad a educacidn primaria,
conocida como la Tasa neta de matricula, se obtiene relacionando la matricula de la
poblacién entre 6 a 11 afios de edad a algun grado de educacién primaria.

En el afio 2011, el 91,9% de la poblacién de 6 a 11 afios de edad estuvo matriculada en
algun grado de educacidén primaria. Comparado con el afio 2008, se redujo en 1,2%.

En el afio 2011 el nimero de alumnos matriculados en el nivel primario es de 236,435;
que comparado con la matricula del afio 2008 presenta 6,839 alumnos menos y
9,660 mas en relacidn al afio 2010. El promedio de alumnos matriculados por afio es
de 236,000. La matricula por grados, muestra mayores metas de atencién en 2do
grado, y menores metas en 6to grado.

Region Piura: Nimero de alumnos matriculados en Region Piura: Tasa neta de matricula de educacién primaria, 2008-2011
Educacién Primaria, 2008-2011 (% de poblacién con edades de 6-11 afios)
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-
243,274

238,885
226,775 230435

225,000 80
60
150,000
40

75,000
20

0

2008 2009 2010 2011
2008 2009 2010 2011

Fuente: Ministerio de Educacion - ESCALE

Fuente: Ministerio de Educacion - ESCALE
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Region Piura: Numero de alumnos matriculados en Educacion Primaria,
segun grado, 2008-2011 (miles)
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RESULTADO DEL EJERCICIO EDUCATIVO

En el periodo 2008-2011, el nivel de aprobacién escolar de los alumnos de educacidn
primaria se ha mantenido, en promedio, en un 90,0% por afio. Es decir, de cada 100
nifios y nifias de educacién primaria 90 aprobaron el afio lectivo y el resto, es decir
10 alumnos o alumnas, se retiraron o repitieron. En el mismo periodo de andlisis,
segun los grados del nivel primario, los alumnos del 6to grado registran el mayor
porcentaje de aprobados, manteniéndose en promedio en un 95,7%; en tanto que,
los alumnos del 2do grado reportan el menor porcentaje de aprobados con un
84,6%. Asimismo, los resultados advierten un alto porcentaje de alumnos retirados
en el 1er grado, el cual se mantiene en promedio en 6,9%.

Region Piura: Porcentaje de i de ion Primaria apr
desaprobados y retirados, 2008-2011

100% 28 X 26
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Fuente: Ministerio de Educacion - ESCALE
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Region Piura: Resultado del ejercicio educativo en educacién primaria, segun grado, 2008-2011

Grado
Ao Total
1er. 2do. 3er. 4to. 5to. 6to.
2008 243,274 40,661 43,647 41,596 41,393 39,120 36,857
Aprobados 89.8 92.0 83.4 87.3 90.7 91.4 95.5
Desaprobados 5.9 0.3 12.3 9.2 6.0 51 1.8
Retirados 4.2 7.8 4.3 3.6 3.4 3.5 2.8
2009 238,885 40,708 43,538 40,728 38,807 39,449 35,655
Aprobados 90.3 92.4 84.8 87.8 90.6 91.6 95.3
Desaprobados 5.9 0.3 11.6 8.9 6.3 54 2.1
Retirados 3.8 7.3 3.6 3.3 3.0 3.0 2.6
2010 226,775 39,578 41,188 38,731 36,528 35,936 34,814
Aprobados 89.9 92.0 83.9 87.3 90.2 91.0 95.8
Desaprobados 6.3 0.4 12.4 9.7 6.7 5.8 2.0
Retirados 3.9 7.6 3.7 3.0 3.1 3.2 2.3
2011 236,435 42,101 44,854 40,265 37,887 36,527 34,801
Aprobados 91.3 94.8 86.1 88.7 91.0 92.2 96.1
Desaprobados 6.1 0.1 11.4 9.3 7.1 5.6 2.3
Retirados 2.6 5.1 2.5 2.0 1.9 2.2 1.5

Fuente: Ministerio de Educacion - ESCALE.

Por provincias se advierten diferencias en cuanto a la aprobacidn escolar. En el afio
2011, en las provincias de Ayabaca y Huancabamba de cada 100 nifios y nifias del
nivel primario alrededor de 13 no culminaron por retiro o repeticidon. En tanto que,
en las provincias de Paita, Sullana y Talara alrededor de 6 no culminaron por retiro o
repeticion.

El mayor porcentaje de alumnos desaprobados, a nivel de provincia durante el
periodo 2008-2011, se registra en Ayabaca con un promedio de 11,0%; en tanto que
en la provincia de Talara reporta el menor porcentaje ubicandose en un 3,0% en
promedio durante este periodo.

El mayor porcentaje de alumnos retirados se registra en las provincias de Ayabaca,
Huancabamba y Sechura, las cuales muestran un promedio de 5,2% durante el
periodo 2008-2010; lo contrario ocurre en la provincia de Paita que mantiene un
menor porcentaje de alumnos retirados con un 2,5% durante este periodo.
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Region Piura: Porcentaje de estudiantes de educacion primaria aprobados,
segun provincia, 2008-2011
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Region Piura: Por je de estudiantes de educacion primaria retirados,
segun provincia, 2008-2011
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1.1.3. EDUCACION SECUNDARIA

La educacién secundaria, VI y VII ciclos de la Educaciéon Basica Regular, en zonas
rurales, tanto en nuestro departamento como en el pais, presenta basicamente tres
tipos de problemas: déficit de cobertura, baja calidad y escasa pertinencia.

Las zonas rurales, en Piura, tienen caracteristicas que las diferencian de las zonas
urbanas. Como por ejemplo, la presencia de centros poblados con escasa poblacion
y distantes unos de otros (dispersién), lo que dificulta el funcionamiento de
instituciones educativas con la cantidad suficiente de estudiantes para contar con el
ndmero de profesores de acuerdo al Plan de Estudios. Otra de estas caracteristicas,
es la participacion de los adolescentes en actividades productivas de la zona (la
chacra, la pesca, la minerfa informal, etc.).

Por otro lado, en las areas rurales de Piura existen Instituciones Educativas, que
ofertan el servicio educativo en el nivel secundaria con un nimero de docentes que
no cubre el Plan de Estudios correspondiente para el modelo aplicado. De
conformidad con la normativa vigente, para que una institucién educativa de
educacidon secundaria oferte este servicio educativo, necesita tener presupuestadas
175 horas pedagdgicas (7 docentes con 24 hora cada uno y 7 horas adicionales), sin
embargo, estas instituciones funcionan con 3, 4 o 5 docentes asignados por la
administracion educativa, de acuerdo a las normas de racionalizacién; lo que
dificulta, que se pueda desarrollar minimamente el curriculo oficial.

Cobertura

En cuanto a la cobertura de atencién de secundaria de menores, para el grupo de
alumnos, igualmente, comprendidos entre los 12 a 16 afios, crece pero al igual que la
poblacidn, no es tan significativo como en el ciclo Il (Nivel Inicial).

En la tabla se aprecia un salto significativo entre el 2007 y 2008 con un incremento
de poco méas de 20 mil alumnos (10.09 %) para luego estabilizarse hasta llegar a una

tasa menor de 1% anual entre 2008 al 2016.

En el afio 2012, Piura registra una tasa de cobertura educativa para la poblacién
adolescente de 76.52%; menor a la lograda para la poblacion de 6 a 11 afios.

El nimero de adolescentes excluidos del sistema educativo supera los 46 mil, la
gran mayoria pertenecen a las dreas rurales.
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Regién Piura: Tasa de atencién de la
Educacién Secundaria

Afo Porcentaje Poblacién
2007 65.3 126,043
2008 75.4 146,192
2009 76.5 148,911
2010 75.6 147,506
201 76.3 149,252

Fuente: DRE Piura —Direccion de Gestion Pedagodgica.

Durante el periodo 2008-2011, el nimero de alumnos matriculados en educacion
secundaria ha disminuido en aproximadamente 1,3%, pasando de 150,028 alumnos
matriculados en el 2008 a 148,091 alumnos en el afio 2011. El nimero de alumnos
matriculados por afio advierte una tendencia decreciente.

Region Piura: Numero de alumnos matriculados en Educacion
Secundaria, 2008-2011

200,000

150,028 150,243 148,091

150,000 o—o_\“%i“—_’___4

100,000

2008 2009 2010 2011

Fuente: Ministerio de Educacion - ESCALE

En el periodo 2008-2011, segun el grado de estudio en secundaria se observa una
disminucion de la matricula.

Region Piura: Numero de alumnos matriculados en Educacion Secundaria,
segun grado, 2008-2011
(miles de alumnos)
40

85 352 _—

04 209

1er Grado 2do Grado 3er Grado 4to Grado 5to Grado

w2008 2009 2010 w2011
Fuente: Ministerio de Educacion- ESCALE
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Resultado del ejercicio educativo en secundaria, 2008-201

En el periodo 2008-2011, el promedio de alumnos aprobados alcanza un 88,7%. En
tanto que, el promedio de alumnos desaprobados es de 6,0%, y el de alumnos
retirados es de 5,0%.

Se observa que durante el periodo 2008-2010, la provincia que ha tenido el mayor
porcentaje de alumnos en educacién secundaria de menores aprobados es Sechura,
con 91,0% en promedio, seguido de Talara, que en promedio presenté 90,0% de
aprobados en estos afios. En el lado opuesto tenemos, las provincias de
Huancabamba y Paita, que tienen el menor porcentaje de alumnos aprobados,
presentando en promedio 85,9% y 86,6% respectivamente.

Las provincias que presentan el menor porcentaje de alumnos en educacion
secundaria de menores desaprobados son Huancabamba y Sechura con un
promedio de 4,0% y 3,8%, respectivamente para el periodo 2008-2010. Por otra
parte, las provincias que mantienen un alto grado de alumnos en educacién
secundaria en condicién de desaprobados son Piura y Sechura con un promedio de
7,0%y 6,7%, respectivamente para el periodo 2008-2010.

Se observa que las provincias de Huancabamba y Ayabaca muestran un porcentaje
promedio elevado de alumnos de educacidn secundaria retirados de
aproximadamente 10,1% y 6,9% respectivamente, mientras que las provincias que
muestran un menor porcentaje promedio durante el periodo 2008-2010 son Sullana
y Talara con 3,8%y 3,8%, respectivamente.

Region Piura: Porcentaje de estudiantes de Educacion Secundaria aprobados,
desaprobados y retirados, 2008-2011
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Resultado del ejercicio educativo en secundaria segtin grado, 2008-2011

Se muestra que durante el periodo 2008-2010, el nivel de educacién secundaria con
menor porcentaje de alumnos aprobados es 1° grado con 86,7%, mientras que el
nivel con mayor grado de aprobados es 5° grado con 92,4% en promedio, ademas se
observa que el nivel con mayor porcentaje de alumnos retirados es 1° grado con 5,6%
en promedio durante este periodo.

Region Piura: Resultado del ejercicio educativo en educacién secundaria, segin
grado, 2008-2011

Grado
Aio Total
1er. 2do. 3er. 4to. 5to.

2008 150,028 35,489 32,333 30,102 27,664 24,440

Aprobados 88.7 87.1 87.9 87.8 89.3 92.4

Desaprobados 6.0 7.0 6.8 6.9 5.0 3.5

Retirados 5.3 5.9 5.3 5.3 5.7 4.1
2009 150,243 35,241 32,754 29,868 27,309 25,071

Aprobados 88.6 86.9 87.8 87.9 89.1 92.5

Desaprobados 6.3 7.6 7.0 7.1 5.4 3.5

Retirados 5.1 5.5 5.2 5.0 5.5 3.9
2010 140,643 32,555 30,785 28,725 25,510 23,068

Aprobados 88.4 86.1 87.3 87.8 89.8 92.5

Desaprobados 6.8 8.6 7.9 7.3 5.4 3.9

Retirados 4.7 5.3 4.9 4.9 4.8 3.7
2011 148,091 34,984 31,431 29,892 27,284 24,500

Aprobados 88.9 86.8 87.7 88.5 89.5 93.2

Desaprobados 6.6 7.9 7.9 7.0 6.1 3.4

Retirados 4.5 5.3 4.4 4.5 4.4 3.4
Fuente: Ministerio de Educacion - ESCALE.

Region Piura: Porcentaje de Jii de ed i0 jaria aprobad:
segun provincia, 2008-2011
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Region Piura: P je de de ed 16 daria

desaprobados, segun provincia, 2008-2011
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Fuente: Ministerio de Educacion - ESCALE

- iz —

Region Piura: Porcentaje de estudiantes de
segun provincia, 2008-2011
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Fuente: Ministerio de Educacion - ESCALE

PERTINENCIA'Y CALIDAD

Para que una institucidon educativa de educacion secundaria oferte este servicio
educativo, necesita tener presupuestadas 175 horas pedagdgicas (7 docentes con 24
hora cada uno y 7 horas adicionales), sin embargo, estas instituciones funcionan con
3, 4 o 5 docentes asignados por la administracidon educativa, de acuerdo a las
normas de racionalizacién; lo que dificulta, que se pueda desarrollar minimamente

el curriculo oficial. En la regién Piura el 6,0% de instituciones educativas de educacion
secundaria cuentan con menos de 5 secciones.
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Region Piura: Instituciones educativas del nivel secundaria por nimero de secciones, 2011

Numero de secciones

Provincia

<5 5 De6a10 De 11a 20 > 20 Total
AYABACA 13 72 8 6 1 100
HUANCABAMBA 8 61 9 6 0 84
MORROPON 3 50 14 8 3 78
PAITA 2 7 5 3 4 21
PIURA 2 34 26 28 13 103
SECHURA 1 7 6 2 0 16
SULLANA 2 36 19 12 8 77
TALARA 0 4 3 6 4 17
Total 31 271 90 71 33 496
% 6% 55% 18% 14% 7% 100

Fuente: ESCALE. Ministerio de Educacion.

Mas del 50,0% de instituciones educativas de educacion secundaria cuenta con
menos de 150 alumnos en los cinco grados. La asignacion de plazas es menor al
requerido para desarrollar el Plan de estudios.

Region Piura: Instituciones educativas del nivel secundaria por nimero de alumnos, 2011

Provincia Nimero de alumnos

= 50 51a100 101a150 1512200 201a300 301a400 401a500 501a1000 1001a 2000~ 2000 TOTAL
AYABACA 17 47 20 7 3 4 1 1 0 0 100
HUANCABAMB, 9 27 23 1 7 4 3 1 0 0 85
MORROPON 8 20 19 9 9 4 3 6 0 0 78
PAITA 1 4 3 3 2 3 0 3 2 0 21
PIURA 4 6 20 10 9 16 13 17 7 2 104
SECHURA 3 0 3 3 3 2 1 1 0 0 16
SULLANA 9 15 10 14 9 4 4 8 4 0 I
TALARA 0 1 1 2 3 0 4 5 1 0 17
Total 5 120 99 59 45 37 29 42 14 2 498
% 10 24 20 12 9 7 6 8 3 0 100
Fuente: ESCALE. Ministerio de Educacidn.
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1.2. EVALUACION CENSAL DE ESTUDIANTES 2008-2011

Segun la Evaluacion Censal de Estudiantes de 2011, el 26,8% de los estudiantes de
2do grado de primaria de la Regidn Piura alcanzd el Nivel 2 de logro de aprendizaje
esperado para el grado en Comprensién lectora y el 14,6% alcanzé este nivel en
Matemadtica. Los resultados del periodo 2008-2011, muestran una evolucién
estadisticamente importante en éstas dos areas curriculares, en Comprension
Lectora el aumento es de 11,3% y en Matematicas es de 5,6%, en este periodo.

Region Piura: Porcentaje de estudiantes quealcanzan el nivel2 en
Comprension lectoray Matematica, 2008-2011
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Fuente: C 6 i6n, 2008-2011

Regidn Piura: Porcentaje de estudiantes que alcanzan el nivel 2 en
Comprensién lectora segtin ubicacién de la Institucién Educativa,

2008-2010
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La evolucidn de los aprendizajes de los estudiantes del Il Ciclo de la Educacion
Basica Regular en Comprensién Lectora a nivel de provincias evidencia progresos
estadisticamente significativos en las provincias de Piura, Sullana, Sechura y Talara,
cuyos resultados en los ultimos cuatro afios han pasado de entre 15 y 22 por ciento
en el 2008 a fluctuar entre 32 y 36 por ciento en el afio 2011. Sin embargo, aln
siguen siendo muy bajos en relacién a los estandares internacionales.

Las provincias de Ayabaca y Huancabamba muestran los resultados mds bajos en
logros de aprendizajes de alumnos de la EBR en esta area curricular.

Regidn Piura: Porcentaje de estudiantes que alcanzan el Nivel 2 en Comprensién
lectora segun provincia, 2008-2011

274274
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Regién Piura: Porcentaje de estudiantes que alcanzan el Nivel 2 en Matematica segun
provincia, 2008-2011
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1.

a.

PROYECTO DE MEJORAMIENTOS DE LA EDUCACION BASICA (PROMEB)

Periodo, areas y cobertura de la intervencion

El Proyecto de Mejoramiento de la Educacién Basica (PROMEB) se inici6 en el 2003
en cuatro distritos de Piura: Lancones, Salitral en Sullana, San Juan de Bigote en
Morropdn y Lalaquiz en Huancabamba, dedicandose fundamentalmente a validar
los programas de acompafiamiento y atencidn a la infancia. Entre el 2007 y el 2008
se inicia su fase de regionalizacién, incorporando los distritos de Sondorillo,
Canchaque y El Faique en Huancabamba; La Matanza en Morropdn; La Arena en
Piura y Vichayal en Paita. Alli desarrolla tres estrategias de transferencia de Ila
propuesta al Gobierno Regional Piura: una mesa de alcaldes para establecer
acuerdos para la continuidad de la experiencia; formacidon de especialistas y
docentes de las UGEL para ejercer la funcién de acompafante; asesoria al Gobierno
Regional en el disefio de un Proyecto de inversién Publica para replicar la
experiencia.

Del 2009 al 2012 entra en fase de extensidn, capitalizando las lecciones aprendidas
de fases anteriores en tres nuevas regiones: La Libertad, Lambayeque y Tumbes,
adecuando la propuesta a cada realidad. Se mantiene como acciones centrales la
formacién de acompafiantes pedagdgicos y el fortalecimiento de las redes por la
infancia, en el marco de la implementacién de proyectos de inversién publica.

Objetivos del programa

Es objetivo del proyecto lograr que nifios y nifias de las dreas rurales del norte del
pais puedan completar la educacién primaria oportunamente y con las
competencias bdsicas requeridas; es decir, mejorar la calidad, el acceso, la eficiencia
y la equidad de la educacién inicial y primaria en las dreas seleccionadas. El proyecto
es financiado por la Agencia Canadiense para el Desarrollo Internacional (ACDI), en
el marco de un convenio de cooperacién con el Ministerio de Educacién (MINEDU).

Componentes

El PROMEB ha desarrollado tres programas: 1) El programa de atencién
intersectorial a la infancia, para aportar al fortalecimiento de redes regionales que
articulen los servicios existentes en cada localidad y promuevan la participacién de
la comunidad; 2) el programa de acompafamiento pedagdgico, dirigido a docentes
y directores de las escuelas seleccionadas, para brindarles asesoria personalizada en
la mejora de su desempefio y de los aprendizajes de los nifios y nifias. Esto ha
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requerido la formacidn de docentes acompafiantes, seleccionados por su buen
desempefio y experiencia, para dedicarse exclusivamente a este rol; y, 3) el
programa de fortalecimiento de gobiernos regionales y locales, dirigido a mejorar la
capacidad de funcionarios y autoridades para planificar, implementar y evaluar sus
politicas educativas regionales y locales. A través de este programa se ha brindado
asesoria para el disefo de proyectos de inversién publica en atencidn a la infancia y
acompafiamiento a las escuelas rurales.

Resultados

Las escuelas del PROMEB avanzaron en comprension lectora, en tercer grado de
primaria, en 15% el afio 2003, hasta 28% el afio siguiente, alcanzado el 55% de los
niflos el nivel adecuado en el 2005. En el caso de sexto grado, el rendimiento
progresd de 14% el 2003, a 28% el 2004, hasta 55% en el 2005. En el caso de las
capacidades de expresidn escrita, los alumnos de tercer grado avanzaron del 7% el
afio 2003, al 20% el 2004, y al 38% el 2005. En sexto grado se pasd del 17% el 2003, al
21% el 2004 y al 49% el 2005.

Region Piura: Resumen general de la intervencién del PROMEB

Instituciones educativas Total Nivel Educativo
otal
Provincia Distrito . Primaria Inicial Primaria

Total Inicial

Total  Unitario Mdltigrado Polidocente Docentes Alumnos Docentes Alumnos Docentes ~Alumnos

Sullana Lancones | Salitral 75 2 53 28 18 7 177 4,059 28 54 149 3,535
Moropdn S.J. Bigote/ LaMatanza 67 30 37 10 pi| 6 166 3,819 38 603 128 3,216
Huancabamba  Lalaquiz R 7 % 16 8 1 49 1,241 8 126 A 1,115
Total 174 59 115 54 47 4 392 919 % 1,253 318 7,866

Fuente:

PROGRAMA DE EDUCACION EN AREAS RURALES - PEAR (2004-2007): MODELO DE
ATENCION PARA LA PRIMARIA MULTIGRADO

El Programa de Educacién en Areas Rurales (PEAR) fue aprobado en mayo de 2003
por convenio suscrito entre el Gobierno Peruano / Ministerio de Educacién vy el
Banco Mundial.

Objetivo

Mejorar la calidad de la educacidén basica y reducir las inequidades existentes entre
las dreas rural y urbana “mediante inversiones focalizadas en dreas rurales con los
indicadores educativos mds bajos y a través de reformas sistematicas de politica
docente y gestién educativa”.

Dicho objetivo se alcanzaria con (a) el incremento en el acceso y la tasa de
culminacién en las escuelas rurales, (b) la mejora del desempefio de los docentes y
los aprendizajes en aula, y (c) una estrategia de gestién mds cercana a la escuela. El
resultado esperado seria mds y mejores aprendizajes para un ndmero creciente de
nifas y nifios rurales en edad escolar.
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El Programa seria ejecutado por el Ministerio de Educacidn a través de sus érganos
de linea y —en su primera etapa- tendria un costo total de 94.2 millones de ddlares,
55% de los cuales (US$ 51.88 millones) serian financiados con un préstamo del Banco
Internacional de Reconstruccion y Fomento - BIRF (The World Bank, 2008:11). El
proyecto estuvo originalmente concebido para durar 10 afios, hasta 2013, sin
embargo, por frustrante e insdlito que parezca, terminada formalmente la primera
etapa, en diciembre de 2007, quedd definitivamente clausurado.

Actividades: contexto en que se realiza el acompafnamiento docente

El PEAR comprendié entre sus componentes uno referido al Mejoramiento de la
calidad de las escuelas rurales (componente B). En el marco de dicho componente
(y como parte de las acciones de Desarrollo curricular y materiales educativos) se
desarrollé un Modelo de Atencién para la primaria multigrado que tuvo como una
de sus lineas de accién una denominada Acompafiamiento Pedagdgico.

2005a: Redes piloto, Nueva Visidn y La Tina en Piurg;
2006¢: Se atienden las redes de Meseta Andina, Parihuands, San Jorge, Poclds, Frias
y Limdn en Piura.

Componentes y sub componentes

I. Incremento en el Acceso
e Educacion Inicial
e Educacion Secundaria a Distancia

[l. Mejoramiento de la Calidad
Formacién Continua de Docentes
e Adecuacién Curricular y Materiales
e (Gestiona institucional

I1l. Eficiencia de la Gestidn

e Reforma de la politica Magisterial

e Fortalecimiento Institucional

e Sistema de Evaluacién de la Calidad Educativa
e Estudios de politica y Andlisis Estratégico

El PEAR (2004 - 2007).- El Programa de Educacién en Areas Rurales ejecutado por el
Ministerio de Educacién con apoyo crediticio del Banco Mundial, comprendié entre
sus componentes uno referido al “Mejoramiento de la calidad de las escuelas
rurales”. En el marco de dicho componente (y como parte de las acciones de

! Los otros componentes fueron: A. Expansion del acceso y C. Reforma de la politica magisterial y
gestion. El componente B. Mejoramiento de la calidad de las escuelas rurales tuvo como
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Desarrollo curricular y materiales educativos) se desarrollé un Modelo de Atencidon
para la primaria multigrado que tuvo como una de sus lineas de accién una
denominada “Acompafiamiento Pedagdgico”. En rigor, lo que en el marco de la
propuesta para la primaria multigrado se denomind “Acompafamiento
Pedagdgico” fue propiamente una estrategia de capacitacidon, acompafiamiento y
monitoreo implementados para transferir la propuesta pedagdgica a los docentes
de las IIEE de las regiones y zonas focalizadas. Las labores de acompafiamiento
fueron realizadas en un primer momento por los integrantes de los Equipos
Técnicos Regionales - ETR, luego por los consultores acompafiantes contratados
directamente por el MED y con la colaboracidn o participacién directa de algunos
especialistas del ministerio quienes en este caso jugaban un doble rol: hacer el
acompafiamiento a los docentes y también asesorar a los ETR en el tema.

PROGRAMA CONSTRUYENDO ESCUELAS EXITOSAS

El Programa Construyendo Escuelas Exitosas ha sido disefiado por IPAE para
gestionar eficientemente las escuelas publicas que atienden a estudiantes de zonas
rurales y urbano-marginales.

El objetivo es asegurar que todas las nifias y nifios logren los aprendizajes
esperados, independientemente de los contextos adversos en que viven. De esta
forma, se contribuye significativamente al desarrollo humano de las poblaciones
mas necesitadas y se facilita su insercién en el mundo globalizado.

Este programa, que se basa sobre el Modelo IPAE de Gestion de Escuelas Exitosas,
incorpora los factores de éxito educativo identificados en diferentes experiencias e
investigaciones y ha sido validado por expertos nacionales e internacionales.
Cobertura

Cobertura: 65 redes, en 12 regiones, 500 escuelas y 35 mil nifios

Objetivo

Que los estudiantes aprendan para alcanzar su desarrollo humano a pesar de un

contexto de dificil condiciones, y con el apoyo de empresas cooperantes que
apuestan por la educacién.

subcomponentes los siguientes: Desarrollo de sistemas de formacidn continua de docentes, Desarrollo
curricular y materiales educativos y Rehabilitacién y equipamiento de escuelas rurales. Es preciso
indagar qué se hizo en materia de formacidn continua de docentes.
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Trabaja con redes educativas, con un minimo de 10 escuelas. La organizacidn tiene
tres niveles: Coordinacidn, Direccién y Circulo.

Componente:

e Organizamos a las escuelas de cada localidad en una Red para crear una
comunidad de instituciones que aprenden y se apoyan entre si.

e (Capacitacién a directores, docente y familias para que planifiquen, conduzcan
dirijan y controlen los procesos educativos.

e Acompafamiento y asesoria presencial y permanente.

e Monitoreo de actividades y procesos del programa para asegurarnos del
cumplimiento de los objetivos y el logro de las metas de aprendizaje.

FE Y ALEGRIA
Cobertura

Fe y Alegria de Peru inicia sus actividades en 1966 con la creacién de cinco colegios
en las zonas pobres que circundaban el perimetro de Lima. Viene interviniendo en
79 instituciones educativas del nivel inicial, primaria y secundaria, CETPRO Yy
Tecnoldgicos, ubicadas en 20 regiones del pais (Piura, Lambayeque, La Libertad,
Ancash, Lima, Callao, Ica, Arequipa, Moquegua, Tacna, Cajamarca, Huanuco, Junin,
Huancavelica, Ayacucho, Cusco, Puno, Amazonas, Loreto, y Ucayali), atendiendo,
aproximadamente, a 81,500 alumnos. (http://feyalegria.org)

En convenio con las Direcciones Regionales de Educacién de Cusco, Loreto, Piura y
Ancash, implementa y gestiona un modelo de red educativa que busca mejorar la
calidad de las instituciones educativas rurales; logrando constituir cinco programas
educativos rurales en: Andahuaylillas—-Cusco (Fe y Alegria No. 44), en la carretera
Iquitos-Nauta—-Loreto (Fe y Alegria No. 47), en Malingas-Tambogrande-Piura (Fe y
Alegria No. 48), en Moro-Pamparomds—Ancash (Fe y Alegria No. 54) y en Pucallpa-
Ucayali (Fe y Alegria No. 72).

Fe y Alegria estd presente en Piura en 4 Instituciones Educativas y la Red Educativa
Malingas en Tambogrande (Fe y Alegria N° 48):

Region Piura: Resumen general de laintervencion de Fe y Alegria

Nivel Educativo

Ubicacion Instituciones Total . . . .
. Inicial - Jardin Primaria Secundaria
Educativas
Provincia Distrito Docentes Alumnos Docentes Alumnos Docentes Alumnos Docentes Alumnos
Piura Castilla FeyAlegria 15 35 784 3 55 14 360 18 369
Piura FeyAlegria 49 29 726 2 56 12 396 15 274
Paita Paita FeyAlegria 73 13 365 4 93 9 272

Sullana Sullana FeyAlegria 18 76 1,626 7 165 25 688 44 773
Total 4 153 3,501 16 369 60 1,716 77 1,416

Fuente: Minedu - ESCALE
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Objetivos

Brindar una educacién de calidad a la poblacién de zonas rurales.

Formacidn integral de hombres y mujeres, con pleno conocimiento de sus deberes
y derechos, conscientes de sus capacidades, abiertos a la trascendencia y
comprometidos con la transformacién de su realidad.

Metas

Gestion institucional

Validar un modelo de gestidn de red educativa.

Asegurar la matricula oportuna y permanencia de los alumnos y alumnas.

Mejorar las condiciones fisicas y ambientales para el trabajo educativo.

Lograr un mayor compromiso de los padres y madres de familia en la educacién de
sus hijos.

Gestion pedagdgica

Vigencia de un curriculo diversificado y contextualizado a la realidad local, que
promueva la practica de los valores, el trabajo productivo, el cuidado del medio
ambiente y el compromiso con la transformacion.

Docentes comprometidos con el proyecto educativo y con habilidades para un
trabajo eficiente.

Alumnos y alumnas que alcanzan niveles de aprendizaje esperados.

Componentes

Es una unidad de gestién conjunta de un grupo de escuelas circunscritas en un
espacio natural, donde hombres y mujeres han configurado un tipo de relacién
social, econémica y cultural.

La red la conforman entre 25 a 30 escuelas y sus respectivas comunidades
educativas (profesores, alumnos, padres y madres de familia). Estas tienen una
propuesta educativa comun que se implementa conjuntamente, potenciando
fuerzas y tratando de aminorar debilidades.

Cada red tiene como reto la formulacién de su proyecto educativo institucional
comun, coherente con la misidn institucional de Fe y Alegria, con los lineamientos
de la politica educativa y, sobretodo, en correspondencia con los intereses,
potencialidades y problematicas de las comunidades involucradas.
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Direccionalidad en la capacitacién

Las capacitaciones son espacios donde se reelaboran los carteles de contenidos y la
programacion anual.

Entre los principales temas que se privilegian en las capacitaciones estan: a)
diversificacién curricular, b) programacion anual y de corto plazo, ¢)
interculturalidad, d) nuevos enfoques pedagdgicos, e) metodologias activas en
comunicacién integral, lectoescritura, lengua materna y transferencia al castellano,
[6gico matemadtica, etcétera, g) sistema de evaluacién, h) formacién humana y
personal, i) proyectos educativo de red, y j) la apropiacién de la Propuesta Educativa
de Fe y Alegria y los lineamientos para la propuesta rural.

Visitas de acompafiamiento

El acompafiamiento y seguimiento en aula es una de las mejores practicas, y es la
piedra angular para la consolidacion de la propuesta de trabajo en red. Se garantiza
un acompafamiento permanente y calificado a cada escuela y a cada maestro de la
red.

Actividades

Mejora del desempefio de los maestros por medio de talleres de capacitacidn,
grupos de interaprendizaje, monitoreo y asesoria del trabajo en aula.

Formulacién y validacidn de una propuesta educativa a través del PEI de la red, el
curriculo diversificado, la elaboracidon y produccion de material educativo.
Evaluacién de los aprendizajes de los alumnos y alumnas.

Mejora de las condiciones fisicas y ambientales de las IIEE por medio de la
construccion y rehabilitacion de aulas, vivienda para los profesores, servicios
higiénicos, equipamiento y materiales educativos.

Formacidn de padres y madres de familia en las escuelas de padres y asesoria a las
directivas de APAMAFA.

Implementacién y desarrollo del Sistema Agroecoldgico Escolar en todas las IIEE,
articulado a la propuesta curricular.

Resultados

Lecciones en organizacion, implementacion y gestion:

Proyecto educativo de red implementandose.

Inicio oportuno de las labores escolares y contrato de profesores en la medida de
las posibilidades.

Mayor nimero de horas de clase en relacién con el promedio de las escuelas
rurales.

Incorporacién y retencién de la matricula de las nifias.
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Mejora sustancial de la infraestructura y el equipamiento escolar.

Profesores planifican sus actividades pedagdgicas y las desarrollan con mejor
criterio.

Mejora en los aprendizajes de lecto-escritura y matematicas.

Diversidad de aprendizajes técnico-productivos.

Es un modelo de gestién que funciona en el ambito rural y debe ser considerada
como una verdadera descentralizacidon de la educacidn, porque los actores son los
entes principales para que funcione de una manera efectiva.

CENTROS RURALES DE FORMACION EN ALTERNANCIA (CRFA)
Cobertura

La Asociacién para la Educacidén y el Desarrollo Rural (PRORURAL), en el afio 2002
impulsé la implementacién de los tres primeros Centros Rurales de Formacién en
Alternancia: 2 en Cusco y 1 en Piura. Los Convenios establecidos por el Ministerio de
Educacién con ProRural y Adeas Qullana impulsaron el desarrollo de la propuesta.

Actualmente, su red nacional se extiende en 11 regiones del pais (Cusco, Apurimac,
Puno, Piura, Lambayeque, La Libertad, Cajamarca, Hudanuco, San Martin, Arequipa y
Lima) con un total de 46 CRFA, con 325 monitores (docentes y técnicos) y 3,515
estudiantes matriculados en el 2012 (2,038 hombres y 1,477 mujeres).

En la Regidn Piura, viene trabajando con 3 CRFA ubicados en los distritos de

Catacaos, Cura Mori y Chalaco, con 21 monitores (docentes y técnicos) y 232
estudiantes matriculados en el 2012 (121 hombres y 111 mujeres).

Region Piura: Resumen general de la intervencion de PRORURAL

Provincia Distrito Localidad CRFA N°IL.EE
Piura Catacaos Palo Parado Catacaos 1
Cura Mori Chato Grande  Las Capullanas 1
Morropdn Chalaco Chalaco Chalaco 2
Total 4
Fuente: Prorural
Objetivo

Los Centros Rurales de Formacién en Alternancia (CRFA) son instituciones
educativas publicas de Nivel Secundario, de formacién profesional para jévenes
(hombres y mujeres), promovida y gestionada por una asociaciéon de familias,
profesionales y autoridades, tiene como objetivo la formacién integral a jévenes -
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humana, académica, profesional y empresarialmente, a través de un régimen de
internado, que consiste en la organizacidn de la formacién en espacios y tiempos
diferenciados, alternando periodos en el medio socio-profesional familiar y local
(dos semanas), y periodos en el centro educativo (dos semanas).

Asimismo, proporcionar a los jévenes una formacién de calidad que les permita
descubrir su propia vocacion profesional y desarrollar su proyecto de vida, junto con
sus familias y en el medio en que viven.

Los CRFA, se sustenta econdmicamente a través de recursos provenientes de las
familias, de organismos estatales, de municipios y otras entidades locales,
regionales o nacionales de diversa indole; de aportes de personas naturales; asi
como de diversas actividades organizadas por las familias de los CRFA.

Las asociaciones de familia vigilan el proceso educativo de los CRFA.
Componentes del proyecto

Fortalecimiento del Equipo Técnico Nacional del Sistema de Educacién en
Alternancia. A nivel regional, Fortalecimiento del Equipo Técnico Regional del Sistema de
Educacién en Alternancia y Capacitacién de los funcionarios del Sector Educacién que
trabajan en la region.

Certificar la calidad técnico-pedagdgica y de gestidn de los monitores y directores
de los CRFA.

Mejorar la calidad del servicio educativo.

Desarrollar la capacidad de gestién comunitaria.

Resultados

Se espera obtener:

Formacion Integral de los estudiantes: formacion en valores, mejora académica y
técnico-productiva.

Implementacidn de Proyectos Productivos.

Elaboracidn de Planes de Negocio en el 5to Grado de Secundaria.

Implementacién de negocios familiares, basados en los Planes de Negocio.

Mejora de las capacidades de los Padres de Familia relacionadas a su participacion
en la formacidn de sus hijos.

Sensibilizacion de los Padres de Familia y la Comunidad acerca de la Educacién.
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6. ESTABLECIMIENTO DE REDES EDUCATIVAS RURALES TECNICAS AGROPECUARIAS
EN LA CUENCA CATAMAYO CHIRA

El proyecto fue ejecutado entre la Central Peruana de Servicios (CEPESER), ONG
peruana con presencia en la regién Piura y el norte del Perd.

El proyecto se implementd en el departamento de Piura, en cuatro distritos de la
provincia de Ayabaca: Paimas, Montero, Sicches y Ayabaca.

Region Piura: Resumen general de la intervencion de CEPESER

Provincia Distrito Red Educativa NCILEE N° docentesN° Alumnos
Ayabaca Paimas Jambur 15 39 859
Montero Sicacate 15 34 510
Sicches Oxahuay 17 57 902
Ayabaca Tacalpo i 57 1,161
Olleros 13 49 999
Total 5 i 236 4,431

Fuente:

7. PLANINTERNACIONAL

El proyecto Aprendiendo a emprender se sustenta fundamentalmente en un
enfoque de derechos para los ciudadanos a acceder a una educacién de calidad que
les permita enfrentarse a la vida cotidiana. También busca desarrollar las
capacidades de emprendimiento en los estudiantes de la educacidén bdsica.

Las zonas donde se implementa son los distritos de Tambogrande y Las Lomas en la
provincia de Piura, y Miguel Checa y Querecotillo, distritos de la provincia de
Sullana.

El proyecto atiende a diez mil estudiantes del nivel primario y secundario
pertenecientes a 69 instituciones educativas, con una participacion total de 650
docentes; 800 adolescentes y jovenes que no pudieron concluir sus estudios
secundarios.

La modalidad de asistencia es presencial, con una jornada de trabajo de lunes a

viernes.

Resultados
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Produccion de materiales educativos: Basicamente cuadernos de trabajo que
permiten asociar los contenidos y capacidades de las dreas curriculares a las
actividades de produccidn de bienes y servicios.

Capacitacién: El programa de capacitacion comprende a los docentes para la
organizacion curricular y el trabajo con los estudiantes.

Asistencia Técnica: A los especialistas de la UGEL y DRE para el acompafiamiento a
las instituciones educativas.

. EDUCACION SECUNDARIA RURAL A DISTANCIA (EDIST)

La modalidad de Educacién Secundaria Rural a Distancia (EDIST), desde el afio 2001
hasta la fecha, se da a través de que se ha denominado los Centros Piloto de
Educacién a Distancia (CPED), en los que, de acuerdo al Modelo Pedagdgico, se
interrelacionan cuatro soportes:

— El Disefio Curricular Diversificado.
— Los materiales pedagdgicos.

— Los medios de comunicacidn.

— Latutoria

El modelo contempla la utilizacién de:

Los medios impresos: cuadernos de autoaprendizaje y los libros de consulta.
Los medios de comunicacidn: los videos y la sefial TV Educativa - DIGETE.
Los medios informaticos: las computadoras y la conectividad a Internet

Los CPED cuentan con la presencia de los docentes tutores que orientan y guian los
aprendizajes y acompafian a los estudiantes en el desarrollo de la sesiones de
construccidén de los aprendizajes.

Dadas las funciones que realizan los docentes tutores y tutoras, y que ademads
deben atender a los estudiantes, en un horario alterno al de su trabajo, es necesaria
la asignacidn de trabajo por 40 horas. Lo que nunca se cumplid.

Dada la dispersion de los CPED y siendo las zonas de intervencién de dificil acceso, el
modelo contempla la presencia de un tutor itinerante quien realizarad visitas
periddicas a los CPED de la region.

La modalidad se encuentra bajo la responsabilidad de la Direccién General de
Tecnologias Educativas (DIGETE), esto debido a que el Proyecto de Educacién a

Distancia, tal como se creo, fue absorbido por el Proyecto “Huascaran”.

En la regién funcionan, sin asistencia técnica y sin recursos adecuados, siete CPED.
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. EDUCACION SECUNDARIA CON METODOLOGIA A DISTANCIA (ESMED)

Con la finalidad de superar los problemas de la secundaria rural El Sub Componente
Educacién Secundaria del PEAR, implementd, durante los afios 2006 y 2007 el
modelo, Educacién Secundaria con Metodologia a Distancia (ESMED), en el ambito
de intervencidn integral, correspondiente a cinco regiones del pais, en el caso de
Piura estuvo focalizada en el distrito de Frias, con la creacién de cuatro centros.

Recoge la experiencia de EDIST y propone mejorarlo. La implementacién del
Modelo ESMED requiere de dos tutores, a saber: Un docente del drea de
Comunicacién y otro del drea de Matematica. Este es un requisito indispensable
para implementar el Modelo, toda vez que la intervencién pedagdgica en estas dos
areas curriculares es de caracter presencial, mientras que, en relacién a las 7 areas
curriculares restantes, la intervenciéon de los dos docentes se basa en el uso de la
metodologia a distancia. Es decir, la responsabilidad de ellos estd supeditada a las
funciones tutoriales en el sentido de intervencidn pedagdgica a distancia.

Los tutores deben tener una jornada de 40 horas, y trabajar 20 dias continuos por 10
dias de descanso. La contratacion de los tutores fue asumida por el PEAR, dadas las
dificultades de la regidn para asignar plazas vacantes en educacién secundaria y de
jornada de 40 horas.

La implementacion del Modelo ESMED ademas de los tutores, requiere, entre otros,
de:

- Recursos y materiales.

- Equipos audiovisuales e informaticos.

- Programa de empoderamiento de capacidades.

—  Sistema de monitoreo y acompafiamiento pedagdgico.

- Sistema de evaluacién de aprendizajes.

- Programa de gestién comunitaria.
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OBJETIVOS, LINEAMIENTOS,
PRIORIDADES, INDICADORES,
METAS Y ACCIONES ESTRATEGICAS

. OBJETIVO GENERAL

Acceso universal y permanencia de las personas a una Educacién Basica de calidad e
inclusiva, que garantiza el logro de los aprendizajes.

. LINEAMIENTOS DE POLITICA REGIONAL

Aprendizajes de calidad con equidad
e Losy las estudiantes logran aprendizajes de calidad con énfasis en comunicacién,

matematicas, ciudadania y capacidades cientificas y técnicas productivas, con
enfoque de equidad, intercultural y ambiental.

Atencidn a la infancia

e Atencion integral con calidad y equidad para nifios y nifias menores de 6 afios.

Educacion rural

e Poblaciones de zonas rurales y de frontera acceden a una Educacién Basica con
calidad y equidad.

PRIORIDADES

1. Mejorar la calidad de la educacién basica regular.

2. Ampliar la cobertura de los servicios de Educacidn Inicial y Secundaria.

3. Equidad en accesoy calidad en los ambitos rurales.

4. Mejorar la infraestructura educativa, que incluya incorporar tecnologias de

comunicacién e informacién y materiales educativos en apoyo al proceso
educativo.
5. Reducir el analfabetismo.
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D. OBJETIVOS ESPECIFICOS, INDICADORES, METAS Y ACCIONES ESTRATEGICAS

Objetivo especifico 1: Ampliar la cobertura y mejorar la calidad de la educacion para
niflos y nifias menores de 6 afos.

a. Indicadores y Metas

Linea de |Tendencia| Meta al
Base al 2016 2016

Indicador ‘ Formula del Indicador Fuente de Informacion

(N° de nifios y nifias con edades de 0 a

Tasa neta de coberturaen | |2 afios que estan matriculados en el :\;I\:Eilsgfr’i\?gf) (2010)
1 |Ciclo de EBR (0-2 Afios) grupo de edad de 0 a 2 afios / Total de la Educacion 5 0% 4.0% 5.0%
Educacién Inicial poblacién de nifios y nifias de 0 a 2 afios - '
DRE - Estadistica
de edad) x 100

(N° de nifios con edades de 3 a 5 afios

Tesa neta de coberura en ue estan matriculados en el nivel inicial INEI (ENAHO) (2010)
2|Ciclo De EBR (35 Afios) |1 dos en & Ministerio de 0.1%  90.1%
Lo | Total de la poblacién de nifios de 3a 5 - 66.5 %
Educacién Inicial Educacion

afos de edad) x 100

b. Acciones Estratégicas

v" Programar el incremento de cobertura definiendo metas y ambitos.

V' Gestionar el financiamiento y ejecutar el incremento de cobertura con
calidad.

V" Sensibilizacién y capacitacion a los actores involucrados en el proceso.

V" Fortalecimiento de capacidades a docentes de educacién inicial.

Objetivo especifico 2: Asegurar que todas las nifias y nifios concluyan una educacidn
primaria de calidad.

a. Indicadores y Metas
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b. Acciones Estratégicas

v

v

. ; . .. | Lineade |Tendencia| Meta al
Indicador ’ Férmula del Indicador Fuente de Informacion Base al 2016 2016
Porcentaje de la poblacion de | (Ndmero de alumnos que concluyen la | UNIDAD DE (2010)
1 |12 a 14 afios con primaria  |educacion primaria en edad oficial / ESTADISTICA - DRE - 83.0% 89.0%|  92.2%
completa Poblacion total de 12 a 14 afios) MINEDU o0
Porcentaje de estudiantes con (Namero de alumnos de sengndo grgdo
nivel de desempefio suficiente (O I T Ministerio de (2010)
2 . p . |en comprension lectora / Numero de . 67.2%|  67.2%
en Comunicacion al concluir el Educacion - DREP 288 %
. alumnos de segundo grado evaluados en
Il Ciclo EBR 7
comprension lectora) x 100
Porcentaje de estudiantes con (Namero de alumos de sengndo grgdo
nivel de desempefio suficiente (eI TN L) Ministerio de (2010)
3 I g . en matematica / Ndmero de alumnos de . R.1%|  32.7%
en Matematica al concluir el |l Educacion - DREP 13.8%
! segundo grado evaluados en
Ciclo EBR .
matematica) x 100

Impulsar mecanismos sistemdticos de evaluacién de

aprendizaje de los

alumnos.

resultados de

Promover una mayor integracidon entre los distintos niveles educativos y
dentro de los mismos, para aumentar la permanencia de los estudiantes en
el sistema educativo.
Fortalecer el uso de tecnologias en el proceso de ensefianza y el desarrollo
de habilidades en el uso de tecnologias de la informacién y la comunicacién
desde la educacidn basica.
Impulsar la capacitacidn de los docentes en el acceso y uso de tecnologias y
materiales digitales.
Apoyar el desarrollo de conectividad en Instituciones Educativas.
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Objetivo especifico 3: Ampliar la cobertura y mejorar la calidad de la educacidn en
las zonas rurales y de frontera.

a.

Indicadores y Metas

(Numero de alumnos de 12 a 16 afios L
Tasa neta de cobertura en matriculados en secundaria / Poblacion IS 63 (2010)
1 X ~ ~ Educacion - DRE - 83.0% 77.9%
Secundaria (12 a 16 afios) total de entre 12 y 16 afios de edad) x P 75.7%
Estadistica
100
Porcentaje de la poblacion de E:'\c‘)lrj]n;ee?u?]zaeioablfgr:r:;zea :Lzbgc?g:s Ministerio de 2010
2 (17 a 19 afos con secundaria P ~ Educacion - DRE - ( ) 50.9% 65.2%
total de entre 17 y 19 afios de edad) x P 54.0 %
completa Estadistica
100
Porcentaje de instituciones p o ; Ay
B . (Numero de llEE publicas de secundaria [Ministerio de
educativas publicas de ; . s (2011)
3 L ) que brindan opciones laborales / Total |Educacioén - DRE - 20.0%
Educacion Secundaria que . . e 5.0 %
. de IIEE publicas de secundaria) x 100 |Estadistica
ofertan opciones laborales
Tasa neta de cobertura de (Numero de alumnos matriculados en
4 |educacion inicial en zonas educacion inicial / Poblacién total de 20.0%
rurales entre 3y 5 afios de edad) x 100
(Numero de alumnos matriculados en
Tasa neta de educacion educacion secundaria / Poblacién de
5 ) - . 50.0%
secundaria en zonas rurales |entre 12 y 19 afios de edad del area
rural) x 100
(Numero de alumnos de segundo grado
Porcentaje de estudiantes de |de Instituciones Educativas de zonas
Instituciones Educativas de rurales que alcanzaron un desempefio
zonas rurales con nivel de suficiente en comprension lectora /
6 = ) . 25.0%
desempefio suficiente en Numero de alumnos de segundo grado
Comunicacion al concluir el lll |de Instituciones Educativas de zonas
Ciclo EBR rurales evaluados en comprension
lectora) x 100
Porcentaje de estudiantes de (N“.mef° d.e alumnos de' segundo grado
I ) de instituciones educativas de zonas
Instituciones Educativas de -
K rurales que alcanzaron un desempefio
zonas rurales con nivel de - " ;
7 o . suficiente en matematica / Nimero de 25.0%
desempefio suficiente en
o, . alumnos de segundo grado de
Matematica al concluir el Il S .
) instituciones educativas de zonas
Ciclo EBR "
rurales evaluados en matematica) x 100

Acciones Estratégicas

v" Evaluar el estado situacional de la Infraestructura Educativa Publica de la

Region.

v Modernizar y ampliar la infraestructura educativa, dirigiendo las acciones
compensatorias a las zonas de mayor pobreza y marginacion.
v' Fortalecer capacidades de emprendimiento en adolescentes y jévenes de
educacion secundaria.
v" Evaluar los logros de aprendizaje en estudiantes de IV, V, VI y VII Ciclo de la
Educacidn Basica Regular.
V" Gestionar el incremento de la inversién de la educacidn a nivel regional y
nacional y consolidar el presupuesto regional de educacion.
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v" Aplicar experiencias de educacién secundaria rural pertinentes y articuladas
al desarrollo local y regional.
Objetivo especifico 4: Reducir la tasa de analfabetismo en la regidn.
a. Indicadores y Metas

Fuente de Linea de |Tendencia| Meta al
Informacién Base al 2016 2016

Indicador Férmula del Indicador ’

(Poblacién de 15 afos y mas que no Ministeroio de
1 |Tasa de analfabetismo sabe leer y escribir / dividido por la Educacion - DRE -
poblacion de 15 afos y mas) x 100. Estadistica

(2010)

9 0
0.4% 7.2% 5.8%

b. Acciones Estratégicas

V' Fortalecer los esfuerzos de alfabetizacién de adultos e integrar a jévenes y
adultos a los programas de ensefianza.

E. PROGRAMASY PROYECTOS

Monto
referencial
(Mill. SI.)

Descripcion - Resultado

Titulo Ambito Esperado

Programa |Ampliacion de cobertura en Educacion |Regional Mejor cobertura y calidad
Inicial y Secundaria educativa para nifios y nifias
menores de 6 afios.

2|Programa |Educacion Secundaria Rural en Regional 10.5
Alternancia

3|Programa |Educacion Basica Alternativa - Regional 5.3
Alfabetizacion

4|Programa[Programa de Alfabetizacion Regional 8.0

5|Programa [Programa de Mantenimiento de Locales |Regional s.d
Escolares

6/Programa |Escuelas Marca Peru Regional s.d
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EJE ESTRATEGICO 2: DESEMPENO
DOCENTE

Actualmente no existe un sistema de supervision pedagdgica, estructurado o
establecido orgdnicamente, que permita la coordinacién y articulacion entre el
Ministerio de Educacién, las Direcciones Regionales de Educacidn, las Unidades de
Gestidon Educativa Local y las Instituciones Educativas con miras a realizar un
proceso de supervision para la mejora de la calidad educativa y la eficacia en la toma
de decisiones estratégicas, lo ha ocasionado una disminucion drastica y
debilitamiento de las acciones de supervisidon y apoyo a los docentes; actualmente,
las funciones de supervision son asumidas con muchas dificultades, por los
especialistas de las DRE y/o UGEL y por los Directores de Instituciones Educativas,
en tanto ello exige, el manejo de conocimientos pedagdgicos y metodoldgicos, que
aporten en el mejoramiento de la planificacidn, ejecucién y evaluacion del proceso
técnico pedagdgico que desarrollan los directores y docentes.

El Ministerio de Educacidn, a través de la Direccién de Supervisién, Investigacion y
Documentacién Educativa DISDE, viene proponiendo los ejes centrales que
conducen el desenvolvimiento del proceso de supervisidon pedagdgica en todas las
instancias descentralizadas como son: Mejora de la calidad, inclusiéon educativa y
atencidn a la diversidad. La supervision pedagdgica asume los ejes centrales, de tal
manera que estan presentes en todas sus actividades y se traducen en los
lineamientos de politica que constituyen orientaciones claras para el proceso de
supervision, monitoreo y acompafiamiento.
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OBJETIVOS, LINEAMIENTOS,
PRIORIDADES, INDICADORES,
METAS Y ACCIONES ESTRATEGICAS

A. OBJETIVO GENERAL
Docentes y directivos con desempefio eficiente, eficaz y ético garantizan un servicio
educativo de calidad que responde a las demandas de desarrollo local, regional y
nacional.

B. LINEAMIENTOS DE POLITICA REGIONAL
Desempeio docente
e Los y las docentes de la regidn, reciben adecuada formacién en servicio con

enfoque inclusivo para garantizar aprendizajes de calidad.

C. PRIORIDADES
1. Desarrollary fortalecer las capacidades en los docentes.
2. Mejorary estimular el desempefio profesional de los docentes.

D. OBJETIVOS ESPECIFICOS, INDICADORES, METAS Y ACCIONES ESTRATEGICAS
Objetivo especifico 1: Docentes desempefian su profesion de manera eficiente,
eficaz y ética para brindar un servicio educativo de calidad que responda a las

demandas de desarrollo local, regional y nacional.

a. Indicadores y Metas
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Porcentaje de docentes de
EBR que participan en el
Programa de Desarrollo de
Capaciades

DRE - UGEL

Porcentaje de docentes de
EBR que aprueba la
evaluacion de desempefio en
cada IIEE Publica

DRE - UGEL - ILEE

Porcentaje de docentes de
EBR con desempefios DRE - UGEL - ILEE
suficentes en el aula

E.

Acciones Estratégicas

Fortalecer la formacidn inicial docente, y la capacitacion docente en servicio,
impulsando su vinculacién directa con los objetivos y herramientas educativas
en el nivel de la Educacidn Basica.

Diversificar los programas curriculares, sus capacidades, contenidos, materiales
y métodos para elevar su pertinencia y relevancia en el desarrollo integral de los
estudiantes, y fomentar en éstos el desarrollo de valores, habilidades y
competencias para mejorar su productividad y competitividad al insertarse en Ia
vida econdmica.

Impulsar mecanismos sistemdticos de evaluacidn de desempefio de los docentes
y directivos a partir de los estandares del Instituto Peruano de educacién Basica
(PEBA).

Disefiar e implementar un programa de acompafiamiento pedagdgico a
docentes en servicio.

PROGRAMAS Y PROYECTOS
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EJE ESTRATEGICO 3: GESTION
DESCENTRALIZADA

3.1. INSTANCIAS DE GESTION EDUCATIVA DESCENTRALIZADA

La normativa de la descentralizacién también coloca en un lugar primordial del
marco institucional a la gestidn descentralizada, sobre todo, al respecto de la
definicion de competencias, la coordinacién intergubernamental y el desarrollo de
modelos de gestidn descentralizada de los servicios publicos. El Decreto Supremo
047-2009 de la Presidencia del Consejo de Ministros enfatiza en la necesidad de que
se definan las competencias de cada nivel de gobierno para la gestidon de los
servicios publicos, dado que ello permitiria implementar el modelo de gestion
descentralizada: pasar de un enfoque sectorial a un enfoque territorial de los
servicios y la posibilidad de transferir en forma ordenada los recursos, los
programas nacionales y el eventual disefio de un sistema de descentralizacidn fiscal
adecuado para estimar la necesidad de gasto vinculada a esas competencias.

La situacion actual de la gestion educativa en las regiones revela que las dindmicas
institucionales de las DRE y UGEL, instancias creadas previamente a la
descentralizacién, no responden a las necesidades de las II.EE., sino que estan
sobrecargadas por burocracias administrativas y practicas de gestion tradicional
basadas en la légica sectorial dependiendo del MED y no asi con la misma intensidad
con el gobierno regional al que pertenecen. Esa dindmica impide que la
implementaciéon de las politicas encuentre un respaldo institucional adecuado,
simplificado y moderno, lo que redunda finalmente en el aislamiento de las II.EE.
para el ejercicio de su autonomia.

Implementacién y fortalecimiento de una gestion educativa descentralizada con
enfoque territorial y basada en el estudiante.

En ese sentido, apostar por la implementacion de una gestidn descentralizada de la
educacién desde las regiones, y su fortalecimiento a través de la puesta en marcha
de modelos y sistemas descentralizados, se sustenta en la conviccién de que ello i)
permitird garantizar el derecho a la educacidn, ii) profundizar el ejercicio de la
democracia participativa, iii) contribuir a cerrar las brechas en el acceso a una
educacion de calidad (sobre todo en los ambitos rurales y la poblacién indigena), iv)
contribuir a mejorar la calidad del servicio educativo y v) resguardar que la
educacion que reciben los estudiantes sea pertinente a su contexto, necesidades y
vision de desarrollo regional y local.
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ROLES Y COMPETENCIAS

La concertacion intergubernamental para delimitar roles y competencias en
educacidn;

TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Proceso de concertacién intergubernamental que defina con claridad roles,
competencias y recursos en educacidn, que logre efectivizar la transferencia
descentralizada de los programas nacionales y los recursos econémicos asociados a
estos

El fortalecimiento de las capacidades para el ejercicio de las funciones concertadas
en educacion, la mejora de los procesos y sistemas de gestidn, y para el desarrollo
de los modelos de gestidn definidos.

INSTITUCIONES EDUCATIVAS

En el funcionamiento y organizacion de las Instituciones Educativas se ha
identificado la siguiente problematica:

Bajo nivel de logros de aprendizaje de los alumnos: ECE 2° Grado Comunicacion
28.8, Matematica 13.8

Bajo nivel académico de los docentes en su trabajo diario con los alumnos, que
no se logra revertir porque la capacitaciéon en servicio no es permanente y
sostenida.

Bajos niveles remunerativos que obligan al docente a generar ingresos mediante
otras actividades que distraen su labor académica.

Necesidades de capacitacidon no definidas a las exigencias del servicio educativo.
Indisciplina laboral, que se traduce en excesivas tardanzas e inasistencias de
docentes.

Proyecto Educativo Institucional formulado en la mayoria de las Instituciones
Educativas Publicas sin participacion de la totalidad de los actores de Ia
comunidad educativa.

Marcada incidencia en actos de corrupcién en el manejo de las propuestas de
contratos de personal docente y administrativo, en como los recursos asignados
para el mantenimiento de los locales escolares.

Marcado porcentaje de Instituciones Educativas en constante conflicto con sus
padres de familia, afectando el clima laboral propicio para la labor educativa.

Los Consejos Educativos Institucionales (CONEI) han sido constituidos sin
embargo son pocos los que han logrado articular sus esfuerzos para mejorar la
calidad del servicio.

Pérdida de liderazgo e inadecuada gestion de los principales procesos por parte
de los Directores.
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® las Instituciones Educativas publicas mantienen el modelo organizacional
establecido por la anterior Ley General de Educacidn N° 23384, sus Reglamentos.

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION Y UNIDADES DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL

La Resolucidon Suprema N° 205-2002-ED, aprueba los dmbitos jurisdiccionales,
estructura orgdnica y cuadro para asignacion de personal de las Direcciones
Regionales y Unidades de Gestion Educativa; en el cuadro siguiente muestra los
ambitos de las instancias descentralizadas de la gestidn educativa de la Region
Piura.

Regién Piura: Ambitos Jurisdiccionales de la Direccion Regional de Educacion y Unidades de Gestion Educativa Local
(R.S. N° 205-2002-ED)

N°  Organos Intermedios de Ubicacion de la Ambito Jurisdiccional
la Gestion Educativa Sede Institucional
1 UGE Piura Piura Comprende el departamento de Piura.
2 UGE Piura Piura Comprende la provincia de Piura, excepto los distritos de Tambogrande,

Las Lomas, La Arena y El Tallan, e incluyendo el distrito de Huarmaca,
Canchaque y El Faique de la provincia de Huancabamba.

3 UGE Sullana Sullana Comprende la provincia de Sullana, incluyendo el distrito de Sapillica de
la provincia de Ayabaca.

4 UGE Chulucanas Chulucanas Comprende los distritos de Chulucanas y La Matanza de la provincia de
Morropdn, incluyendo el distrito de Frias de la provincia de Ayabaca.

5 UGE Morropén Morropon Comprende la provincia de Morropon, excepto los distritos de
Chulucanas y La Matanza e incluyendo el distrito de Pacaipampa de la
provincia de Ayabaca y el distrito de Lalaquiz de la provincia de
Huancabamba.

6 UGE Ayabaca Ayabaca Comprende la provincia de Ayabaca, excepto los distritos de Huarmaca,
Lalaquiz, Canchaque y El Faique.

7 UGE Huancabamba Huancabamba Comprende la provincia de Huncabamba, excepto los distritos de
Huarmaca, Lalaquiz, Canchaque y El Faique.

8 UGE Talara Talara Comprende la provincia de Talara.

9 UGE Paita Paita Comprende la provincia de Paita.

10 UGE Sechura Sechura Comprende la provincia de Sechura.

11 UGE Tambogrande Tambogrande Comprende los distritos de Tambogrande y Las Lomas de la provincia de

Piura, y el distrito de Suyo de la provincia de Ayabaca.

12 UGE La Uni6n La Unién Comprende los distritos de La Arena, La Unién y El Tallan de la provincia
de Piura.

Los principales problemas identificados en estas instancias intermedias son:

v Documentos de gestion en desfase con la normatividad vigente, lo cual refleja la
carencia de articulacidn y coordinacion entre las unidades organicas.

v Alto indice de desplazamiento del personal profesional y técnico, que en su
mayoria estd constituido por personal destacado, cuya permanencia temporal
no permite concretar en resultados favorables para mejorar la calidad del

Plan Educativo Regionalde MedianoPlazo2013-2016 60



servicio, los esfuerzos de capacitacion generados por el Ministerio de Educacidn,

lo que trae como consecuencia y es causa de la pérdida de eficiencia e imagen

de la DREy UGELS

Limitada capacidad técnica y profesional de los recursos humanos.

alta de una cultura de evaluacién y del comportamiento laboral.

Estructuras organizacionales que no se ajustan plenamente a lo dispuesto por la

Ley General de Educacidn y que tienen una débil articulaciéon con el Gobierno

Regional (Gerencia Regional de Desarrollo Social).

v' Se comprueba dificultades por la persistencia de actitudes de inconducta
funcional, en los procedimientos de: Nombramientos, Reasignaciones,
Contratos, Racionalizacién de Personal Docente y Administrativo.

V' Existe predominio del trabajo administrativo sobre lo técnico pedagdgico, lo que
origina un escaso soporte a los docentes de las Instituciones Educativas de su
ambito.

v Congestion administrativa, que torna demasiado lento el procesamiento de
informacién por lo que generalmente la toma de decisiones se realiza
practicamente al azar y en forma tardia.

V" Deficiente equipamiento e implementacion tecnoldgica que posibilite el manejo
de los sistemas administrativos y apoye con eficiencia y eficacia el proceso
educativo.

ASRNRN

REDES EDUCATIVAS

En la Regién Piura, actualmente existen 76 Redes Educativas reconocidas
oficialmente distribuidas en los diferentes distritos del ambito regional, habiéndose
logrado a la fecha en algunas de ellas resultados bastante positivos, gracias al
aporte de la sociedad civil institucionalizada que en coordinacién con DREP, UGEL,
Gobiernos locales y La GRDS, Universidades, Sociedad civil (ONG), que vienen
impulsando proyectos de desarrollo local. Este avance nos permite validar el rol
que cumplen las Redes en el fortalecimiento de la escuela como primera instancia
de gestidn educativa que promueve el desarrollo local de una manera participativa,
articulada y democritica:

Las Redes han pasado por un largo proceso de consolidacion y definicién a lo largo
de los afios, con lo que han logrado una en algunos distritos del pais una autonomia
reciente, sentido de identidad y apropiacion de los actores, esto se debe a que ellos
han comprobado la utilidad y funcionalidad de las redes para enfrentar
problematicas comunes, producir espacios de intercambio y fortalecer las
capacidades profesionales de los docentes.

La problematica que viene atravesando la educacion en la regién y especialmente
en los ambitos rurales en donde se siente la limitada cobertura escolar de la
educacion bdsica regular y la baja cdlida educativa expresada en los minimos
aprendizajes que ademds de no ser significativos tampoco son pertinentes ni
funcionales ,trayendo como consecuencia que la educacién no responda a las
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necesidades e intereses de los estudiantes, y a las expectativas de la comunidad ni
al desarrollo local y regional.

En el contexto educativo peruano, las redes educativas estan planteadas como
politica de estado .Segun la Ley General de Educacién 28044 estas se definen como
instancias de gestion inter escolar, que tienen como finalidad elevar la calidad
profesional de los docentes y propiciar la infraestructura y material educativo y
coordinar intersectorialmente para mejorar la calidad de los servicios educativos en
el ambito local, dentro de este marco las redes educativas forman actores de
desarrollo para reconstruir el tejido social y para el empoderamiento de actores.

Desde el afio 2000, las escuela y las organizaciones sociales de catorce caserios de la
cuenca baja de rio Piura y el movimiento para la realizacidon del habitat social —
(MIRHAS-PERU), Conformaron la Red Educativa Rural Panamericana Sur ,siendo la
primera red a nivel regional reconocida por la Direccién Regional de Educacién ,
mediante Resolucidn N° 2194-2004, en virtud al esforzado trabajo que durante
cuatro afios los actores educativos emprendieron en el marco del proyecto
“Escuelas Rurales Promotoras de Desarrollo Comunitario”.

A la fecha se viene culminando el proyecto “Establecimiento de Redes Educativas
rurales Técnicas Agropecuarias en la Cuenca Catamayo - Chira “, cuyo objetivo
principal es generar un modelo de gestidn a partir de la organizacién de los centros
educativos aplicando tecnologias productivas viables en el contexto sociocultural y
geografico en el cual estdn inmersas las escuelas y promover, a su vez el desarrollo
de la accidn educativa orientada a una formacién mas integral , que propicie un
impacto educativo social y econdmico importante en beneficio de las familias
campesinas involucradas.

Aparte de estas dos instituciones civiles, existen otras experiencias como la de
CEDEP; PRISMA, PROMEB., CEPESER, PLAN y otras que vienen desarrollando una
serie de proyectos con el objetivo de fortalecer las redes educativas, rurales y semi-
rurales en el ambito regional

Todas estas experiencias validadas, nos permiten determinar que la construccion de
las Redes Educativas, nos permite:

La valoracién de la experiencia docente en el aula, escuela comunidad.
La promocidn efectiva de los actores sociales en los espacios de decisién de la
escuela comunidad.

® la administracion optima de los recursos didacticos, pedagdgicos,
orientaciones, capacitacion e instrumentos de trabajo.

® Formulacion de una propuesta pedagdgica comun, que considere las
caracteristicas socioecondmicas y productivas locales.
La predisposicién de los actores educativos a un trabajo en equipo.
La calendarizacién para el cumplimiento de las horas efectivas de clase.
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Articulacion de acciones con los gobiernos locales y de la sociedad civil
organizada.

La gestidn conjunta y organizada para la identificacidon de problemas y busqueda
de soluciones comunes.

MODELO DE GESTION

La definicidn y el desarrollo de un modelo de gestién educativa territorial orientado
a fortalecer la autonomia de las IIEE, y donde el Gobierno Regional se ratifica como
responsable de la prestacion del servicio, en concertacion con las municipalidades.

Algunos de los aspectos que deben abordarse son:

Cambiar el actual modelo de gestion publica de la educativa, basandola en
procedimientos democraticos y en el planeamiento, promocién, monitoreo y
evaluacién de politicas estratégicas nacionales.

Reformar la gestién educativa regional y articularla a los objetivos estratégicos
de los planes de desarrollo con criterios de coordinacidn intersectorial.
Fortalecer capacidades para asumir responsabilidades de gestion de mayor
grado y orientadas a conseguir mas y mejores resultados.

Fortalecer la participacion social en la formulacién, gestion y vigilancia de las
politicas y proyectos educativos.

Moralizar la gestidn en todas las instancias del Sistema Educativo.
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OBJETIVOS, LINEAMIENTOS,
PRIORIDADES, INDICADORES,
METAS Y ACCIONES ESTRATEGICAS

A. OBIJETIVO GENERAL

Gestidon educativa descentralizada, participativa, eficiente, y transparente que
responda a las necesidades y demandas del desarrollo local, regional y nacional.

B. LINEAMIENTOS DE POLITICA REGIONAL
Gestion Descentralizada

e Instancias descentralizadas de gestién educativa con capacidades para la
gestion y administracién de los recursos de manera ética y transparente, con
enfoques de resultados.

C. PRIORIDADES

Impulsar la participacién de los Municipios en la gestion educativas.

Intensificar la lucha contra los actos de corrupcion.

Impulsar la participacién ciudadana en la rendicién de cuentas.

Implementar, progresivamente, el Modelo de Gestion Educativa

Descentralizada.

5. Incentivos al buen desempefio de las instituciones educativas, especialmente
en lo relativo a la mejora de aprendizajes de la poblacién vulnerable.

6. Mecanismos que aseguren el apoyo administrativo necesario a las instituciones
educativas para facilitar el exclusivo ejercicio del rol pedagdgico e institucional
del director.

7. Rendicién de cuentas a los padres de familia en cada Institucion Educativa
sobre los resultados de los aprendizajes alcanzados y sobre la pertinencia y
calidad de estos.

8. Promocién de redes escolares distritales asistidas técnicamente por Programas
de Apoyo y Acompafiamiento Pedagdgico, en convenio con institutos
superiores pedagdgicos acreditados y municipios distritales, que fortalezcan las
capacidades de gestion de los directores y propicien el intercambio de
experiencias y buenas practicas, incluyendo el uso éptimo de tecnologia
informatica incluyendo Internet y sus aplicaciones derivadas.

el e
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D. OBJETIVOS ESPECIFICOS, INDICADORES, METAS Y ACCIONES ESTRATEGICAS

Objetivo especifico 1: Gestiéon educativa descentralizada, participativa, eficiente,
transparente y que responda a las necesidades y demandas del desarrollo local y
regional.

a. Indicadores y Metas

Fuente de Linea de | Tendencia| Meta al

N Indicador Férmula del Indicador Informacion Base al 2016 2016

Porcentaje de instancias de
gestion educativa articuladas
de manera sistematica y
descentralizada.

DRE - UGEL - ILEE

Porcentaje de directores de
las Instancias de Gestion
Descentralizada que gestionan
con liderazgo democratico los
procesos de gestion educativa
para el logro de aprendizajes

DRE - UGEL - IL.EE

Porcentaje de instancias de
gestion que evaltian
adecuadamente sus procesos
institucionales de gestion
(pedagdgico, institucional y
administrativo).

DRE - UGEL - ILEE

Porcentaje de instancias de
gestion educativa con

4 adecuzild.as cond|C|omlesl DRE - UGEL - IL.EE
tecnolégicas para optimizar
los procesos de gestion

educativa.

b. Acciones Estratégicas

v’ Fortalecer la gestiéon educativa descentralizada con enfoque territorial para
asegurar la viabilidad operativa del sistema educativo a largo plazo.

v Colocar a la comunidad escolar en el centro de los esfuerzos de los procesos
pedagdgicos y los aprendizajes.

v Impulsar la participacién de los padres de familia en la toma de decisiones en
las Instituciones Educativas.

v Disefiar e implementar un sistema de informacién que se convierta en la
plataforma de los procesos de toma de decisidon y que se difunda ampliamente
entre la sociedad en general.

v Impulsar mecanismos sistematicos de evaluacién de especialistas y directores
de UGEL.

v' Focalizar las instancias de gestion educativa para el proceso de implementacion
del Modelo de Gestidn Educativa Descentralizada.
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E. PROGRAMAS Y PROYECTOS

Monto
referencial
(Mill. S/.)
1|Programa |Gestién Educativa Descentralizada Regional 15.3

Descripcion - Resultado
Esperado

Titulo ‘ Ambito ‘
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EJE ESTRATEGICO 4: EDUCACION
SUPERIOR TECNOLOGICA Y TECNICO
PRODUCTIVA

4.1. Formacion técnica

En la Regio Piura existen 139 instituciones de formacion técnica, de los cuales 46
son institutos y 93 son centros de formacién profesional técnica. Uno de los
principales problemas que afronta la formacién profesional técnica es la
incompatibilidad que existe entre las carreras que ofrece y el mercado laboral.
Las carreras técnicas que mas se ofertan en los institutos superiores son: Salud,
Administracién y comercio, Computacidn e informatica y mecdnica automotriz y
de produccidn.

Regidn Piura: Oferta educativa en educacion técnica, 2011

Denominacion Gestion Nivel o modalidad Total
IST CETPRO
Centros 46 93 139
Publicos 24 36 60
Privados 22 57 79
Docentes 783 358 1,141
Publicos 399 173 572
Privados 384 185 569
Alumnos 7,382 15,273 22,655
Publicos 3,907 5,704 9,611
Privados 3,475 9,569 13,044
Oferta educativa 29 8 37
Carreras 29 29
Opciones 8 8

v A nivel regional se ofertan 29 carreras de las cuales 20 (69%) corresponde a
carreras de servicios y 09 (31%) a carreras de produccién.

v De los 46 IEST, 34 (73.9%) ofertan carrera de Salud, 20 (43.5%) ofertan
Computacién e Informdtica, 34 (73.9%) ofertan carreras vinculadas a la
administracién y comercio y 08 (17.4%) ofertan la carrera de Agropecuaria.

V' Las otras carreras que se ofertan son 06 Mecanica Automotriz / Produccién (13%)
y 04 |IEST ofertan carreras vinculadas a la Hosteleria y Turismo (8.7%).
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EGRESADOS 2010 - 2011 POR CARRERAS

v

ANRNEN

ASRNEN

Carreras de Salud (Enfermeria, Farmacia, Laboratorio Clinico) 2009 981
egresados y 2010 1065.

Administracién y Comercio (administracién, contabilidad, secretariado, 2009
840, 2010 686.

Computacién e Informatica (computacidén e informatica) 2009 - 560, 2010 631.
Mecdnica y motores (mecanica automotriz / produccién) 2009 321, 2010 310.
Actividades agrarias (produccién agropecuaria, administracion de recursos
forestales) 2009 144, 2010 185.

Electrénica | Electricidad (electrénica y electrotecnia industrial) 2009 - 109 y
2010 - 81.

Construccién (Construccién Civil) 2009 — 46 y 2010 54.

Industrias Alimentarias 2009 — 27 y 2010 36.Pesqueria (Tecnologia Pesquera
2009 -37Y 2010 59.

Hosteleria y Turismo (Guia Oficial de Turismo) 2009 - 48 y 2010 22.

Quimica Industrial (Quimica industrial) 2009 - 18 y 2010 27.

Disefio de Modas 2009 - 11y 2010 — 11.

EXPECTATIVAS DE DESARROLLO EN PIURA

v

v

CULTIVOS DE AGRO EXPORTACION (mango, banano orgénico, palto, pimiento
piquillo, paprika, café ecolégico, cacao, vid).

MANUFACTURA COMERCIO Y SERVICIOS (representa el 66% de la actividad
econdmica de la regién. En los ultimos 5 afios se ha incrementado el empleo en
un 10% en ciudades de Sullana, Talaray Piura).

ACTIVIDADES DE TRANSFORMACION INDUSTRIAL (hidrocarburos, petrdleo,
minas, industrializacién de pescado y frutales, tejidos, etc)

TURISMO
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OBJETIVOS, LINEAMIENTOS,
PRIORIDADES, INDICADORES,
METAS Y ACCIONES ESTRATEGICAS

A. OBJETIVO GENERAL

Educacién técnico profesional de calidad con equidad coherente con las
demandas de desarrollo sostenible de la regién y del pais.

B. LINEAMIENTOS DE POLITICA REGIONAL
Educacién Superior Tecnoldgica y Técnico Productiva

e Losy las jovenes acceden a una formacién profesional técnico productiva 'y
superior tecnoldgica de calidad con equidad acorde con los requerimientos
de los sectores productivos y de servicios.

C. PRIORIDADES

1. Implementar un modelo de gestién de Formacién Técnico Profesional en los
Centros de Formacidén Técnico Profesional.

2. Ofertar carreras en funcién de un marco curricular nacional y a un catélogo
regional pertinente y actualizado acorde a la demanda laboral y las
necesidades econdmicas, productivas, sociales y culturales de la regién Piura
y del pafs.

3. Establecer mecanismos para el seguimiento de la empleabilidad de los
egresados de los Centros de Formacién Técnico Profesional.

4. Desarrollar una infraestructura y equipamiento en los Centros de Formacién
Técnico Profesional de acuerdo a las carreras profesionales que demanda el
desarrollo de la Region.

5. Impulsar la acreditacion de los Centros de Formacién Técnico Profesional.
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D. OBJETIVOS ESPECIFICOS, INDICADORES, METAS Y ACCIONES ESTRATEGICAS

Objetivo especifico 1: Instituciones publicas de formacidn superior tecnoldgica y
técnico productiva de calidad ofertan carreras profesionales acorde con las
necesidades laborales de los sectores productivos y de servicio.

a. Indicadores y Metas

Indicador Formula del Indicador Fuente de e [Eercers 2 Rt
Informacion Base al 2016

Porcentaje de CFTP que

1 |implementan el modelo de DRE - Estadistica 43.5%
gestion
Numero de carreras -

2 . DRE - Estadistica 17
acreditadas

NUmero de nuevas carreras
profesionales ofertadas por
CFTP que correspondan al
catalogo regional

DRE - Estadistica 8

Porcentaje de egresados de
4 |CFTP con empleo de acuerdo DRE - Estadistica 30.0%
a la especialidad

Porcentaje de Institutos
superiores publicos con
infraestructura y equipamiento
suficiente y adecuado.

DRE - Estadistica 55.0%

b. Acciones Estratégicas

v" Elaboracién en prospectiva del mapa de la oferta regional en funcién a
los ejes de desarrollo Regional y local.

v Implementacién de Sistema de Informacién de Educacién para el Trabajo
- SIET

v" Elaboracién del Catdlogo Regional de Titulos y Certificados.

v" Evaluacion de las competencias de empleabilidad de los estudiantes de
los CFTP.

v" Implementacion del modelo de gestidn de los CFTP.

v' Fortalecimiento de capacidades para la innovacion e investigacion
tecnoldgica y la promocidén de la cultura emprendedora.

v Disefio y ejecucién de proyectos de innovacion e investigacién
tecnoldgica.

v Impulsar la acreditacion y reforma curricular de la educacién superior
tecnoldgica y técnico productiva para impulsar la competitividad y
responder a las nuevas dindmicas sociales y productivas.
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E. PROGRAMAS Y PROYECTOS

Monto
referencial
(Mill. SI.)

Descripcion - Resultado

Titulo Ambito

Esperado

Programa |Centros de Formacion Ténico Regional Mejorar los niveles de
Profesional empleabilidad de los egresados,
con ofertas formativas
organizadas en funcion de un
Disefio Curricular Nacional y un
Catalogo Regional / Nacional
pertinente y actualizados, acorde
a la demanda laboral y las
necesidades econémicas,
productivas, sociales y culturales
de la region y del pais.
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ANEXO 1:

Cuadro N2
Al di e ivas por Etapa, Forma, Modalidad y Nivel Ed ivo, segun gestion, 2011
Etapa / Forma Variables educativas
Modalidad Alumnos Docentes Instituciones Educativas
Nivel educativo Total % Publico % Privado Total % Puablico % Privado Total % Pulblico % Privado
Educacion Basica 481,217 81.9 18.1 23,903 73.5 26.5 5,498 80.8 19.2
Basica Regular 472,065 82.2 17.8 23,325 73.6 26.4 5,411 81.0 19.0
Inicial 1/ 84,757 77.8 22.2 3,220 56.7 433 2,410 81.3 18.7
Primaria 237,679 83.4 16.6 11,181 76.2 23.8 2,286 83.6 16.4
Secundaria 149,629 82.7 173 8,924 76.3 23.7 715 71.6 28.4
Educacién Basica Alternativa 2/ 8,500 68.0 32.0 434 69.1 30.9 62 66.1 33.9
Educacién Especial 652 71.2 28.8 144 81.9 18.1 25 80.0 20.0
Superior No Universitaria 16,159 38.2 61.8 ! 941 54.2 45.8 i’ 48 54.2 45.8
Pedagdgica 34 100.0 - 50 100.0 - 2 100.0 -
Tecnoldgica 15,833 36.9 63.1 851 49.4 50.6 44 50.0 50.0
Artistica v 292 100.0 - ! 40 100.0 - ’ 2 100.0 -
Técnico Productiva 8,442 525 47.5 445 45.8 54.2 91 385 61.5
Total 505,818 80.0 20.0 25,289 723 27.7 5,637 79.9 20.1

Fuente: MINEDU - ESCALE

1/ Excluye promotoras educativas comunitarias a cargo de programas no escolarizados.

2/ Incluye Educacion de Adultos.

Cuadro N2
Al d e Insti Educativas por Etapa, Forma, Modalidad y Nivel Educativo , segtin drea de ubicacién, 2011
Etapa / Forma Variables educativas
Modalidad Alumnos Docentes Instituciones Educativas
Nivel educativo Total % Urbano % Rural Total % Urbano % Rural Total % Urbano % Rural
Educacién Basica 481,217 77.2 22.8 23,903 77.2 22.8 5,498 51.8 48.2
Basica Regular 472,065 76.8 23.2 23,325 76.7 233 5,411 51.1 48.9
Inicial 1/ 84,757 77.9 221 3,220 85.3 14.7 2,410 60.9 39.1
Primaria 237,679 723 27.7 11,181 72.0 28.0 2,286 36.5 63.5
Secundaria 149,629 83.5 16.5 8,924 79.6 20.4 715 64.8 35.2
Educacion Bsica Alternativa 2/ 8,500 95.9 4.1 434 95.6 44 62 93.5 6.5
Educacion Especial 652 100.0 - 144 100.0 - 25 100.0 -
Superior No Universitaria ’ 16,159 98.2 1.8 ’ 941 97.3 2.7 . 48 95.8 4.2
Pedagdgica 34 100.0 - 50 100.0 - 2 100.0 -
Tecnoldgica 15,833 98.1 19 851 97.1 2.9 44 95.5 4.5
Artistica v 292 100.0 - " 40 100.0 - " 2 100.0 -
Técnico Productiva 8,442 100.0 - 445 100.0 - 91 100.0 -
Total 505,818 78.3 21.7 25,289 78.4 21.6 5,637 52.9 47.1

Fuente: MINEDU - ESCALE

1/ Excluye promotoras educativas comunitarias a cargo de programas no escolarizados.

2/ Incluye Educacion de Adultos.
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ANEXO 2:

Region Piura: Poblacion censada por sexo segun grupo quinquenal de edad, 1993 y 2007

Grupo 1993 2007
Quinquenal de Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Edad Absoluta %  Absoluta %  Absoluta % Absoluta %  Absoluta %  Absoluta %
0-4 186,333 13.4 94,762 13.7 91,571 13.2 187,401 11.2 95,075 11.4 92,326 11.0
5-9 189,730 13.7 95,847 13.8 93,883 135 172,867 10.3 87,773 10.5 85,094 10.1
10-14 182,825 13.2 92,740 13.4 90,085 13.0 192,598 11.5 97,903 11.7 94,695 11.3
15-19 146,841 10.6 73,618 10.6 73,223 10.5 172,616 10.3 87,865 10.5 84,751 10.1
20-24 123,226 8.9 59,458 8.6 63,768 9.2 145,647 8.7 72,040 8.6 73,607 8.8
25-29 103,716 75 49,703 7.2 54,013 7.8 130,558 7.8 63,236 7.6 67,322 8.0
30-34 95,637 6.9 46,948 6.8 48,689 7.0 118,081 7.0 57,089 6.8 60,992 7.3
35-39 81,173 5.8 39,806 5.7 41,367 5.9 107,272 6.4 51,266 6.1 56,006 6.7
40 - 44 59,472 4.3 29,692 4.3 29,780 4.3 97,433 5.8 47,756 5.7 49,677 5.9
45 - 49 50,084 3.6 24,712 3.6 25,372 3.6 85,072 51 41,961 5.0 43,111 5.1
50 - 54 41,614 3.0 20,966 3.0 20,648 3.0 70,972 4.2 35,414 4.2 35,558 4.2
55 - 59 33,751 24 17,119 25 16,632 2.4 48,839 2.9 24,525 2.9 24,314 2.9
60 - 64 31,628 23 16,376 2.4 15,252 2.2 42,704 25 21,449 2.6 21,255 25
65 a mas 62,234 4.5 31,170 4.5 31,064 4.5 104,255 6.2 51,851 6.2 52,404 6.2
Total 1,388,264  100.0 692,917  100.0 695,347  100.0 1,676,315 100.0 835,203  100.0 841,112 100.0

Fuente: INE - Censos Nacionales de Poblacion y Vivienda, 1993 y 2007.

ANEXO 3:
Cuadro N°

Region Piura: Poblacion censada por sexo y area de residencia

segun grandes grupos de edad, 1993 y 2007

Grandes grupos de edad 1993 2007
y sexo Absoluta % Absoluta %
Total 1,388,264 100.0 1,676,315 100.0
0-14 558,888 40.3 552,866 33.0
15 - 64 767,142 55.3 1,019,194 60.8
65y mas 62,234 4.5 104,255 6.2
Hombres 692,917 100.0 835,203 100.0
0-14 283,349 40.9 280,751 33.6
15 - 64 378,398 54.6 502,601 60.2
65y mas 31,170 4.5 51,851 6.2
Mujeres 695,347 100.0 841,112 100.0
0-14 275,539 39.6 272,115 32.4
15 - 64 388,744 55.9 516,593 61.4
65y mas 31,064 4.5 52,404 6.2
Urbana 976,798 100.0 1,243,841 100.0
0-14 374,769 38.4 386,773 31.1
15 - 64 558,685 57.2 782,298 62.9
65y mas 43,344 4.4 74,770 6.0
Rural 411,466 100.0 432,474 100.0
0-14 184,119 44.7 166,093 38.4
15 - 64 208,457 50.7 236,896 54.8
65y mas 18,890 4.6 29,485 6.8

Fuente: INEl - Censos Nacionales de Poblacion y Vivienda, 1993 y 2007.
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ANEXO 4:

Regioén Piura: Poblacion censada por grandes grupos de edad, segun provincia, 1993 y 2007

1993 2007
Provincia

Total 0-14 15-64 65ymas Total 0-14 15-64 65ymas

Piura 544,907 38.5 57.4 4.1 665,991 317 62.5 5.8
Ayabaca 131,310 45.2 50.0 4.8 138,403 40.9 52.3 6.8
Huancabamba 117,459 45.8 49.7 45 124,298 395 53.8 6.7
Morropon 163,052 42.2 42.3 54 159,693 324 59.1 8.6
Paita 76,070 40.1 55.5 4.4 108,535 33.0 61.9 5.1
Sullana 234,562 38.2 57.1 4.7 287,680 30.6 63.1 6.3
Talara 120,904 37.8 58.1 4.1 129,396 29.5 64.8 5.8
Sechura 62,319 36.1 59.1 4.8
Total 1,388,264 40.3 55.3 45 1,676,315 33.0 68.8 6.0

Fuente: INEI - Censos Nacionales de Poblacion y Vivienda, 1993 y 2007.

ANEXO 5:

Cuadro N2
Departamento de Piura: Estimaciones de poblacion al 30 de junio de cada afio,

por grupo de edad segun sexo, 1995-2020

Grupo de Sexo Afios

edad 1995 2000 2005 2010 2015 2020
Total 748,887 765,979 771,020 759,464 737,066 715,487
Masculino 380,892 389,678 392,881 387,132 376,041 365,472
Femenino 367,995 376,301 378,139 372,332 361,025 350,015
0-4 208,381 200406 195,014 191,486 184,205 176,802
Masculino 105,934 101932 99,379 97,680 93,995 90,249
Femenino 102,447 98,474 95,635 93,306 90,210 86,553
5-9 198,226 203,538 196,016 190,631 187,600 180,819
Masculino 100,530 103,387 99,478 96,944 95,511 92,098
Femenino 97,696 100,151 96,538 93,687 92,089 88,721
10-14 181,165 194,028 199,162 191,454 186,454 183,745
Masculino 92,356 98,678 101,203 97,216 94,881 93,618
Femenino 88,809 95,350 97,959 94,238 91,573 90,127
15-19 161,115 168,007 180,828 185,893 178,807 174,121
Masculino 82,072 85,681 92,821 95,292 91,654 89,507
Femenino 79,043 82,326 88,007 90,601 87,153 84,614

Fuente: Per(: Estimaciones y Proyecciones de Poblacion por departamento, sexo y grupos quinquenales de edad, 1995-2025. Noviembre, 2009
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ANEXO 6:

Tabla N2

Numero de nifios matriculados en educacion inicial en cada edad atendida, 2011

Nivel (Ciclo) Total Modalidad escolarizada Modalidad no escolarizada
Edades simples Cantidad % Cuna Cuna Jardin SET PIET PIETBAF  PRONOEI
Inicial (1) 4,459 5.3 12 995 1,387 76 1,989
0 213 0.3 21 39 153
1 583 0.7 178 249 3 153
2 3,663 4.3 12 796 1,099 73 1,683
Inicial (11) 80,298 94.7 4,098 56,299 19,901
3 19,856 234 1,438 12,461 5,957
4 29,530 3438 1,354 20,469 7707
5 30,912 365 1,306 23,369 6,237
Total Inicial 84,757 100.0 12 5,003 56,299 1,387 76 1,989 19,901
ANEXO 7:
Programa Cobertura 100: Participantes, funciones y acciones
Entidades Funciones Acciones*
Ministerio de o Lidera en el nivel nacional el cumplimiento de la 3. Gestionan el financiamiento para disponer de nuevos senicios
Educacién meta. de CALIDAD con docentes, infraestructura, mobiliario, materiales
e Brinda asistencia técnica a los Gobiernos educativos y otros. Para esto, de ser necesario, se formulan
Regionales para el logro de las metas. estudios de pre inversion.
Gobiernos  Planifican y ejecutan el incremento de cobertura 1. Programan el incremento de cobertura en la regién hasta el
Regionales con calidad hasta el 2016. 2016, definiendo las metas y los ambitos.

(Gerenciade
Desarrollo Social,
DRE y UGEL)

e Lideran el cumplimiento de las metas
establecidas para cada afio mediante la aplicacion
del Sistema de Ampliacion de Cobertura.

e Lideran las acciones de difusiéon para que la
poblacién haga uso de los senicios y exija senicios
educativos de calidad para los nifios entre 3 'y 5
afos.

2. Realizan la oferta y demanda de la atencién en su ambito,
empleando el Médulo del Sistema de Ampliacién de Cobertura.
La informacion es preparada en un expediente técnico.

3. Gestionan el financiamiento para disponer de nuevos senicios
de CALIDAD con docentes, infraestructura, mobiliario, materiales
educativos y otros. Para esto, de ser necesario, se formulan
estudios de pre inversion.

4. Generan condiciones para el funcionamiento de los senicios:
gestionan su reconocimiento, realizan el saneamiento fisico y
legal de los terrenos y establecen coordinaciones con otros
sistemas como el de salud, nutricion y de gestion de personal.

5. En coordinaciéon con los aliados acondicionan el espacio

educativo con la infraestructura, mobiliario y materiales
necesarios para la atencion.

Gobiernos Locales

e Participan en la gestion de las condiciones
necesarias para los nuevos senicios, por ejemplo,
en el acondicionamiento e implementacion de los
espacios para la atencion.

3. Gestionan el financiamiento para disponer de nuevos senicios
de CALIDAD con docentes, infraestructura, mobiliario, materiales
educativos y otros. Para esto, de ser necesario, se formulan
estudios de pre inversion.

Instituciones
Educativas

« Brindan senicios de calidad a las nifias y nifios.
e Dan a conocer a las UGEL las necesidades de
atencion para nifios y nifias entre 3 y 5 afios.

Comunidades

e Dan a conocer a las UGEL las necesidades de
atencion en la comunidad.

e Participan en la gestion de las condiciones
necesarias para los nuevos senicios, por ejemplo,
mediante la donacién de terreno.

Instituciones de la
Sociedad Civil y
empresas privadas

e Apoyan a los Gobiernos Regionales en el
cumplimiento de la meta.

« Se movilizan a favor de la creacién de condiciones
para los nuevos senicios y para que éstos sean
usados por la poblacion.

« Vigilan el cumplimiento de la meta.

*Estas acciones se realizan todos los afios hasta llegar a la meta COBERTURA 100.
Fuente: http://ebr.minedu.gob.pe/
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ANEXO 8:

Educacion Inicial: Plan Lector

Condiciones Estrategias Actividades
« Personal docente sensibilizado 1. Bibliotecas amigas de nifios Esta estrategia se ejecutara a través de:
y comprometido. y nifias: Esta estrategia ofrece a. Implementacién de la biblioteca de aula
« Espacios fisicos preparados. oportunidades a los nifios para b. La biblioteca maternal o de familia
* Materiales variados. interactuar con el mundo c. El cuaderno viajero
« Padres de familia y comunidad escrito, encontrando en él
sensibilizados e inwlucrados.  informacion y recreacion en
* Monitoreo continuo. forma organizada.
2. Momento literario o la hora
del cuento

Durante la mafana o la tarde, de acuerdo al turno al que
asisten los nifios y las nifias a su Instituciéon Educativa
o Programa, se desarrollan diversas actividades o
"Momentos pedagogicos". Uno de éstos lo constituye el
"momento literario” o “la hora del cuento", tiempo en el
que la docente o promotora ofrece a nifios y nifias la
oportunidad de relacionarse con toda la gama de
actividades literarias tales como el escuchar cuentos,
poesias, adivinanzas, trabalenguas, rimas, entre otros y
no solo escucharlos sino ademas crear, recrear,
dramatizar diversas situaciones.

3. Involucrar a los padres de  Esta estrategia consiste en motivar a la familiay a la

familia y comunidad en la comunidad en el gusto por la lectura, el goce al

lectura de cuentos a los nifios escuchar y contar relatos interesantes, el sentirse

y nifias, sea en la Institucion  valorados y capaces de promover el desarrollo de

Educativa, en los Programas  capacidades comunicativas en los nifios, de manera

de Atencion No Escolarizada o que se inwlucren y conviertan en promotores de la

en el hogar. lectura al interior de su familia y en la comunidad de tal
modo que al ser invitados a compartir la experiencia de
contar cuentos u otras historias a los nifios lo realicen
con agrado y esto se llegue a conwertir en una practica
permanente en sus hogares y otros espacios.

Indicadores

INICIO

« Asiste al sector de biblioteca y utiliza los
materiales que en ella encuentra (cuentos, hojas,
crayolas, laminas, etc.)

PROCESO

« Habla y pregunta en su lengua materna sobre
situaciones de la vida cotidiana.

« Explora diferentes tipos de material escritos,
los interpreta y dice de qué tratan.

« Dice si le gusté o no los diferentes materiales
escritos que ha explorado y explica por qué.

« Dibuja trazos, grafismos y formas
convencionales de escritura de manera
espontanea y explica lo que realizé.

RESULTADO
« Se acerca y revisa espontaneamente diferentes
textos y comenta sobre ellos manifestando sus
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ANEXO 9:

Propuesta Pedagogica de Educacion Inicial: Guia Curricular

Esta guia contiene las bases tedricas y aspectos practicos para el trabajo pedagdgico en el Nivel Inicial.

Presenta el marco curricular con las competencias y logros de aprendizaje, el proceso de diversificacion
uiar en ios diferenies ni i6n, ia pianificacion curricuiar dei cicio iy recursos

metodolégicos, materiales, organizacion de los espacios educativos, instrumentos de evaluacion.

En ella se puedes encontrar orientaciones tedrico practicas sobre el proceso de evaluacién, presenta los
estilos y ritmos de aprendizaje de los nifios y nifias menores de 6 afios; la obsenaciéon de logros y

| Brinda orientaciones sobre la formacién docente en nuestro pais, las capacidades que deben alcanzar los
docentes, asi como las habilidades que necesitan en el trabajo cotidiano, las funciones y aspectos que

Guia de elaboracion, uso y conservacion de materiales educativos.

Esta Guia permite potenciar capacidades personales, profesionales y técnicas con estrategias
innovadoras, promuewe aprendizajes y colabora para que los nifios y nifias desarrollen actividades en base
a sus intereses y necesidades, contando con materiales educativos variados e innovadores.

Guia de orientaciones para el buen trato a nifiosy nifias en el Nivel Inicial

w "Aproximadamente la mitad de las habilidades mentales de un nifio dependen de la calidad y la
consistencia del cuidado social y emocional, y de las oportunidades para el aprendizaje que dicho nifio
- reciba, especialmente durante los primeros cinco afnos de vida" Engle, P. (2007)

Orientaciones para el uso de los materiales educativos de comunicacién y matematica

=’ Brinda orientacién en el uso adecuado de los materiales educativos, permitiendo desarrollar actividades

Py g - - - - . . = . e
| '“‘f!‘,;_f"—“"“ grupales e individuales, favorece y promuewe aprendizajes significativos de calidad para los nifios y las
. nifias de 3 a 5 afos, en las areas de Comunicacion y Matematica.

La hora del juego libre en los sectores.

Contribuye y fortalece el juego como estrategia de aprendizaje y desarrollo en nifios y niflas de 3 a 5
2 afios. Asimismo permite potenciar capacidades personales, profesionales y técnicas con estrategias
unmkieuulgm.m innovadoras de calidad, ademas promueve el juego en el nivel de Educacién Inicial.
en'lossectores

®

Guia para la Inclusién Educativa en el Segundo Ciclo de Educacion Inicial.

Es una propuesta orientada a capacitar en las estrategias de atenciéon en forma diferenciada por tipo de
> ¥ discapacidad, garantizando una formacion integral y adaptacién de capacidades que atienda de manera
eficiente y oportuna a nifios y nifias menores de 6 afos con discapacidad leve o moderada.

Guia de Orientaciones Técnicas para la aplicacién de la propuesta pedagégica

2 En el marco del Programa Estratégico "Logros de Aprendizaje al Finalizar el lll ciclo de Educacion Basica
s Regular”, se ha elaborado esta guia que contiene propuestas para el trabajo con nifios de 3 a 5 afios en la
areas de comunicacion y matematicas para una transicidn exitosa al tercer ciclo de la EBR, bajo los
principios ética, equidad, inclusién, calidad, democracia, interculturalidad, conciencia ambiental y
creatividad e innovacion.
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ANEXO 10:

Regioén Piura: Alumnos por afio, nivel educativo y grado, segun provincia, 2008-2011

Nivel Grado Afio Total Provincia
Ayabaca Huancabamba Morropén Paita Piura Sechura Sullana Talara
Primaria Total 2008 243,274 28,040 24,975 23,892 14,650 90,737 8570 37,104 15,306
2009 238,885 27,548 23,415 23,575 14,575 89427 9,131 36,079 15,135
2010 226,775 26,411 22,658 22,404 15,903 85,082 9,085 29598 15,634
2011 236,435 26,262 21,319 21,476 14,659 90,706 9,344 36,823 15,846
1er Grado 2008 40,661 4,758 4,162 3,858 2,447 15,207 1,612 6,209 2,408
2009 40,708 4,604 3,827 3,848 2,522 15241 1,730 6,270 2,666
2010 39,578 4,220 3,716 3,742 2,800 15,136 1,811 5,219 2,934
2011 42,101 4,141 3,074 3,420 2976 16,260 1,955 7,081 3,194
2do Grado 2008 43,647 5,763 4,791 4,188 2,625 15,846 1,592 6,368 2,474
2009 43,538 5,476 4,303 4,360 2,717 15,885 1,706 6,526 2,565
2010 41,188 5,232 4,148 3,915 2,990 15,030 1,687 5,395 2,791
2011 44,854 5,105 4,117 3,881 2,725 17,141 1,813 7,064 3,008
3er Grado 2008 41,596 5,084 4,488 4,094 2372 15535 1,480 5,955 2,588
2009 40,728 5,178 4,306 3,999 2,428 15,058 1,566 5,850 2,343
2010 38,731 4,831 3,923 3,952 2,672 14,359 1,509 5,015 2,470
2011 40,265 4,747 3,775 3,666 2,478 15,262 1,598 6,106 2,633
4to Grado 2008 41,393 4,660 4,142 3,919 2,532 15,584 1,520 6,302 2,734
2009 38,807 4,477 3,936 3,942 2,273 14,651 1,445 5584 2,499
2010 36,528 4,493 3,829 3,634 2,485 13,647 1,383 4,724 2,333
2011 37,887 4,435 3,480 3,654 2326 14,365 1,437 5,826 2,364
5to Grado 2008 39,120 4,122 3,908 3,947 2,458 14,781 1,210 6,201 2,493
2009 39,449 4,285 3,682 3,823 2,482 14,959 1,506 6,066 2,646
2010 35,936 4,039 3,728 3,697 2,417 13,582 1,323 4,674 2,476
2011 36,527 4,228 3,541 3,433 2,133 14,116 1,308 5517 2,251
6to Grado 2008 36,857 3,653 3,484 3,886 2,216 13,784 1,156 6,069 2,609
2009 35,655 3,528 3,361 3,603 2,153 13,633 1,178 5,783 2,416
2010 34,814 3,596 3,314 3,464 2539 13328 1,372 4,571 2,630
2011 34,801 3,606 3,332 3,422 2,021 13,562 1,233 5,229 2,396
Secundaria Total 2008 150,028 11,032 12,824 16,022 9,018 58,172 4533 26,564 11,863
2009 150,243 11,204 12,692 16,236 9,673 58,653 4,290 25922 11,573
2010 140,643 10,619 12,367 15,422 9,469 54,457 4,084 22,730 11,495
2011 148,091 11,771 13,015 14,859 9,034 58,908 4,430 25,108 10,966
1er Grado 2008 35,489 2,916 3,502 3,673 2,171 13,441 1,044 5,881 2,861
2009 35,241 2,824 3,030 3,705 2,396 13,606 1,058 6,028 2,594
2010 32,655 2,616 3,017 3,373 2,292 12,657 917 5,216 2,467
2011 34,984 3,136 3,069 3,123 2,311 13874 1,194 5,737 2,540
2do Grado 2008 32,333 2,500 2,903 3,469 2,070 12,383 1,067 5,416 2,525
2009 32,754 2,617 3,020 3,499 2,133 12,555 908 5,508 2,514
2010 30,785 2,375 2,742 3,437 2,040 11,842 921 5,013 2,415
2011 31,431 2,543 2,853 3,131 1915 12,481 882 5417 2,209
3er Grado 2008 30,102 2,194 2,496 3,185 1,756 11,676 933 5,428 2,434
2009 29,868 2,197 2,576 3,245 1960 11,713 878 4,969 2,330
2010 28,725 2,169 2,633 3,162 1,884 11,141 811 4,510 2,415
2011 29,892 2,303 2,685 3,151 1,752 11,874 879 5,118 2,230
4to Grado 2008 27,664 1,851 2,148 3,049 1544 10,862 829 5211 2,170
2009 27,309 1,923 2,193 3,013 1,716 10,682 746 4,833 2,203
2010 25,510 1,866 2,169 2,907 1716 9,836 783 4,044 2,189
2011 27,284 2,004 2,482 2,823 1592 10,851 749 4,667 2,116
5to Grado 2008 24,440 1,571 1,775 2,646 1477 9810 660 4,628 1,873
2009 25,071 1,643 1,873 2,774 1,468 10,097 700 4584 1,932
2010 23,068 1,593 1,806 2,543 1537 8,981 652 3,947 2,009
2011 24,500 1,785 2,026 2,631 1464 9,828 726 4,169 1,871

Fuente: Ministerio de Educacion - ESCALE.
La base de datos incluye alumnos aprobados, desaprobados y retirados.
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ANEXO 11:

Cuadro N° xx
Piura: de la ion Censal a i del lll Ciclo de la Educacién Basica Regular segun logro alcanzado, 2011
Regién / Provincia Comprensioén Lectora Légico Matem atico % Alum nos
Distrito Evaluados Nivel 2 Nivel 1 <Nivel 1 Evaluados Nivel 2 Nivel 1 <Nivel 1 evaluados
Regién Piura 35,064 28.8 48.4 22.8 35,051 13.8 352 51.0 100.0
Ayabaca 2,837 17.3 60.7 22.0 2,835 15.7 359 48.4 8.1
Ayabaca 718 15.9 60.9 233 718 11.7 34.0 54.3 20
Frias 474 215 59.7 18.8 473 25.8 31.1 43.1 1.4
Jilili 39 30.8 61.5 7.7 39 17.9 59.0 23.1 0.1
Lagunas 143 12.6 53.1 34.3 143 6.3 28.0 65.7 0.4
Montero 92 38.0 46.7 15.2 92 29.3 40.2 30.4 0.3
Pacaipampa 535 10.8 65.8 23.4 535 11.6 389 49.5 15
Paimas 236 21.2 60.6 18.2 236 19.1 40.3 40.7 0.7
Sapilica 321 17.8 57.9 24.3 320 19.1 36.3 44.7 0.9
Sicchez 29 3.4 72.4 241 29 - 44.8 55.2 0.1
Suyo 250 18.0 62.8 19.2 250 11.2 38.0 50.8 0.7
Huancabamba 2,001 13.3 63.6 23.0 2,001 13.3 358 50.9 5.7
Canchaque 111 16.2 59.5 24.3 111 16.2 28.8 55.0 0.3
El Carmen de la Frontera 183 14.8 70.5 14.8 183 14.2 415 44.3 0.5
Huancabamba 625 14.9 64.6 20.5 625 9.8 40.8 49.4 1.8
Huarmaca 630 13.3 61.4 25.2 630 14.8 341 51.1 1.8
Lalaquiz 73 12.3 61.6 26.0 73 12.3 13.7 74.0 0.2
San Miguel de El Faique 155 8.4 65.8 25.8 155 11.6 34.8 53.5 0.4
Sondor 103 10.7 66.0 233 103 11.7 37.9 50.5 0.3
Sondorillo 121 9.9 59.5 30.6 121 24.8 28.9 46.3 0.3
Morropén 3,062 220 62.1 15.9 3,061 171 36.5 46.4 8.7
Buenos Aires 171 39.8 53.8 6.4 171 40.9 351 24.0 0.5
Chalaco 181 12.2 51.9 359 181 6.1 33.1 60.8 0.5
Chulucanas 1,627 23.6 62.8 13.6 1,626 18.1 40.0 41.9 4.6
La matanza 257 23.0 66.9 10.1 256 24.2 36.7 39.1 0.7
Morropén 231 27.3 59.7 13.0 232 11.6 30.2 58.2 0.7
Salitral 197 10.7 66.5 228 197 13.7 35.0 51.3 0.6
San Juan de Bigote 127 213 63.0 15.7 127 79 29.1 63.0 0.4
Santa Catalina de Mossa 81 21.0 50.6 28.4 81 12.3 210 66.7 0.2
Santo Domingo 99 7.1 64.6 28.3 99 2.0 27.3 70.7 0.3
Yamango 91 7.7 73.6 18.7 91 11.0 35.2 53.8 0.3
Paita 2,430 27.7 54.5 17.8 2,428 10.6 38.2 51.2 6.9
Amotape 23 8.7 69.6 217 23 - 30.4 69.6 0.1
Arenal 18 111 77.8 111 18 5.6 50.0 44.4 0.1
Colan 246 27.2 53.3 19.5 246 9.3 42.7 48.0 0.7
La Huaca 193 20.7 56.5 228 193 9.3 42.0 48.7 0.6
Paita 1,778 30.7 53.9 15.4 1,776 11.8 383 49.9 5.1
Tamarindo 80 15.0 58.8 26.3 80 3.8 313 65.0 0.2
Vichayal 92 5.4 53.3 413 92 3.3 217 75.0 0.3
Piura 14,581 33.2 54.1 12.7 14,576 16.4 38.2 45.4 41.6
Castilla 2,751 41.0 50.2 8.8 2,752 19.3 39.9 40.8 7.8
Catacaos 1,388 29.0 59.7 11.4 1,389 14.6 39.5 45.9 4.0
Cura Mori 452 19.9 62.8 17.3 452 9.5 36.3 54.2 13
El Tallan 110 13.6 68.2 18.2 110 12.7 327 54.5 0.3
La Arena 956 223 54.2 235 956 15.3 30.3 54.4 2.7
La Union 1,002 31.2 55.7 131 1,002 16.1 39.2 44.7 29
Las Lomas 628 16.2 58.9 24.8 626 8.0 35.3 56.7 1.8
Piura 5,134 42.5 50.1 7.4 5,129 18.8 40.9 40.3 14.6
Tambogrande 2,160 18.1 60.4 215 2,160 12.8 334 53.8 6.2
Sechura 1,562 291 58.1 12.8 1,562 223 38.0 39.8 4.5
Bellavista de La Union 56 48.2 33.9 17.9 56 42.9 16.1 41.1 0.2
Bernal 153 19.6 66.0 14.4 153 17.6 327 49.7 0.4
Cristo Nos Valga 51 13.7 66.7 19.6 51 255 275 47.1 0.1
Rinconada Llicuar 43 16.3 76.7 7.0 43 44.2 34.9 20.9 0.1
Sechura 876 35.7 54.2 10.0 877 25.9 39.9 34.2 25
Vice 383 18.5 64.0 17.5 382 9.9 40.6 49.5 11
Sullana 6,180 321 55.2 12.7 6,178 15.9 39.2 44.8 17.6
Bellavista 580 217 62.1 16.2 580 10.9 33.6 55.5 1.7
Ignacio Escudero 428 18.5 63.6 18.0 428 8.2 329 58.9 1.2
Lancones 163 28.8 60.1 11.0 163 22.7 39.3 38.0 0.5
Marcavelica 526 20.3 64.3 15.4 525 9.7 41.0 49.3 15
Miguel Checa 140 25.0 70.7 4.3 140 20.7 429 36.4 0.4
Querecotillo 461 17.6 64.6 17.8 460 7.0 33.0 60.0 13
Salitral 131 29.8 63.4 6.9 131 17.6 55.7 26.7 0.4
Sullana 3,751 39.2 49.7 111 3,751 19.0 40.6 40.3 10.7
Talara 2,411 27.4 56.1 16.5 2,410 9.9 35.0 55.1 6.9
El Alto 134 20.9 55.2 239 134 9.0 30.6 60.4 0.4
La Brea 372 36.3 51.3 12.4 372 10.5 36.0 53.5 11
Lobitos 21 28.6 61.9 9.5 21 14.3 42.9 42.9 0.1
Los Organos 189 18.0 63.5 185 188 3.2 30.9 66.0 0.5
Parifias 1,695 27.0 56.3 16.8 1,695 105 355 54.0 4.8

Fuente: Ministerio de Educacion - ECE, 2008-2010.
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